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RESUMO: A proposta deste trabalho interdisciplinar ¢ analisar o movimento de migragdes, fronteiras e direitos,
no que diz a respeito ao caso dos alunos bolsistas estrangeiros integrantes do Programa UniMISSOES da
Universidade Evangélica de Goias. Uma das exigéncias da participag@o ¢ o retorno aos paises de origem apos o
término do curso. Contudo, percebeu-se que muitos nao retornam e isso ¢ abordado por meio de uma pesquisa
qualitativa utilizando entrevistas, formularios, pesquisa documental e de literatura. Percebeu-se a necessidade de
uma avaliacdo das estratégias utilizadas que levem em consideragdo os contextos socioecondmicos e politicos de
origem dos académicos e a propria dindmica da mobilidade humana no mundo contemporaneo. Logo, uma revisao
dos paradigmas vigentes no referido Programa pode torna-lo mais eficiente na obten¢do de seus resultados
pautados na promocao da dignidade humana.
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ABSTRACT: The purpose of this interdisciplinary work is to analyze the movement of migrations, borders and
rights, as it relates to the case of foreign scholarship students who are enrolled in the UniMISSOES Program at
the Evangelical University of Goids. One of the requirements of participation is the return to the countries of origin
after the end of the course. However, it was noticed that many do not return and this is analyzed by means of a
qualitative research using interviews, forms, documentary and literature research. It was noticed the need for an
evaluation of the strategies used that take into consideration the socioeconomic and political contexts of origin of
the students and the very dynamics of human mobility in the contemporary world. Therefore, a review of the
paradigms in force in this program can probably make it more efficient in achieving its results based on the
promotion of human dignity.
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INTRODUCAO

A vida humana ¢ caracterizada pela mobilidade e as relagdes sociais que lhe sdo
inerentes sempre promoveram deslocamentos e migracdes. A busca por melhores condi¢des de
existéncia tem sido historicamente um dos fatores mais destacados. Logo, guerras, fome,
perseguicdes podem acentuar tais processos em um mundo cada vez mais marcado por

fronteiras fluidas e favoraveis a intercambios. De acordo com Hannerz (1997), com a
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globalizacdo, temas como fluxos, mobilidade e recombinagdo entraram na pauta das pesquisas
em ciéncias humanas e sociais. Menciona que fluxos tém a ver com continuidade e passagem,
limites com descontinuidades e obstaculos. Por sua parte, Sayad (1998) afirma que o carater
transitorio da condigdo de migrante aponta para uma trajetdria constantemente sendo revisada,

com destinos e escolhas incertas.

Nesse sentido, paises com economias mais estadveis € que apresentam maiores
possibilidades de formagao e trabalho sdo visados por individuos provenientes de contextos
com maiores desafios sociais € econdmicos. Ao mesmo tempo em que alimentam o desejo de
acesso as tais oportunidades para suas proprias vidas, hé o desejo de contribuir com a mudanga
da realidade em que se encontram seus familiares, especialmente em contextos culturais com

uma noc¢ao mais forte de coletividade ¢ solidariedade.

Pensando nessa realidade, o Programa UniMISSOES da Reitoria da Universidade
Evangélica de Goias (UniEVANGELICA) tem oferecido bolsas de estudo para jovens
provenientes de varios paises, tais como Guiné Bissau, Angola, Costa do Marfim, entre outros.
Esses individuos sao indicados por instituicdes locais ou a elas vinculadas para obter uma
capacitacdo académica e depois retornarem aos seus paises de origem e contribuir no seu

desenvolvimento socioecondomico.

Contudo, ap6s alguns anos, foi possivel observar que alguns egressos apresentaram
resisténcia em retornar aos seus paises alegando que ndo encontrardo trabalho. Isso tem feito o
referido programa reavaliar a exigéncia de retorno desses alunos e a forma de alcangar seus
objetivos. Ha que se considerar o contexto global de mobilidade humana como direito, da
observacao de fluxos migratorios em curso em varias partes do mundo e a proposta de “exigir”
o retorno de alunos estrangeiros ap6s um periodo de estudos no Brasil. Esta pesquisa contribui
para entender um pouco as implicacdes da exigéncia ou nao de tal retorno e a relevancia de tal

iniciativa na trajetéria de tais individuos.

Com base nisso, problematiza-se até que ponto pode ser bem-sucedida a referida acao
de concessdo de bolsas a individuos provenientes de paises com graves desafios sociais com a
expectativa de que retornem, sem que tenham perspectivas de um retorno que lhes dé condi¢des
de contribuir no atendimento de reais de seu povo. Qual a sustentabilidade e contextualizacao
historica de uma iniciativa que pode estimular deslocamentos sem garantir que os fins sejam
alcangados por meio de agdes concretas na saude, educagdo, entre outras areas nos paises de

origem?



Diante do exposto essa pesquisa propoe a identificagdo de formas de entendimento entre
os alunos bolsistas estrangeiros da possibilidade de retorno aos paises de origem, uma reflexao
sobre a possibilidade de o proprio Programa ter lacunas que estimulem o ndo retorno aos seus
paises de origem e algumas consideragdes sobre possiveis formas de rever os objetivos da
concessao de bolsas ou de dar condi¢des a um retorno sustentavel dos alunos bolsistas a seus

paises de origem.

As estratégias utilizadas para se chegar aos resultados numa perspectiva de pesquisa
qualitativa, que tem um carater de subjetividade e investigagdo do que pode estar por tras de
discursos e agdes dos individuos pesquisados, foram desde leituras de livros e periddicos sobre
a tematica até a aplicacdo de questiondrios e entrevistas. Nesse processo, utilizou-se pesquisa
documental nas cartas de intengdo e lista de alunos dos bolsistas do programa, aplicacao de
formularios do Google Forms®, bem como andlise dos dados com o aporte de alguns tedricos.
A pesquisa foi parte das atividades do projeto de pesquisa “Culturas, (in)visibilidade e
transformagao social” vinculada ao Nucleo de Estudos sobre Culturas e Etnodesenvolvimento,
devidamente autorizada pelo Conselho de Etica e Pesquisa da Universidade Evangélica de

Goias por meio do parecer 4.518.216.
PROGRAMA UniMISSOES

Em 31 de marco de 1947 foi criada no municipio de Andpolis, Estado de Goids, a
Associagdo Educativa Evangélica (AEE), uma instituicdo educacional de carater confessional
cristdo, comunitaria e filantropica. Entre os seus fundadores estavam alguns missiondrios
estrangeiros vinculados a Unido Evangélica Sul-Americana (UESA), uma agéncia missiondria
protestante interdenominacional com forte visdo de responsabilidade social por meio da
educacdo (CARVALHO; DUTRA E SILVA, 2019). Havia um forte desejo entre os

idealizadores da AEE que um dia seria mantenedora de uma universidade confessional crista.

Ao longo de sua historia foi se percebendo que a instituicdo deveria dar passos mais
ousados para honrar o legado de responsabilidade missional e social. Em 14 setembro de 2011
foi criado o Programa UniMISSOES, vinculado a Reitoria do Centro Universitario de An4polis,
posteriormente credenciado como Universidade Evangélica de Goias por meio da Portaria
Ministerial n°. 351, publicada no D.O.U. em 27 de maio de 2021. A ideia era conectar a

universidade com seu tripé de Ensino, Pesquisa e Extensdo com as realidades e desafios de
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povos e culturas, normalmente encontradas nos espagos de atuagdo missionaria protestante

(ASSOCIACAO EDUCATIVA EVANGELICA, 2011).

Em sua curta trajetoria, hd o apoio em questdes humanitarias importantes como no
recebimento de duas familias de refugiados em parceria com a Associagdo Nacional de Juristas
Evangélicos (ANAJURE). Fugindo da perseguigdo religiosa a cristios no norte da Africa e
Asia, estas familias receberam todo o apoio necessario para recomecarem a vida no Brasil. Entre
as acgoes estdo a concessao de bolsas estudos para os filhos e postos de trabalho para os pais

(MELLO; CORREA; MENEZES JUNIOR, 2020).

A visdo da AEE de promogao da dignidade humana por meio da educagdo tem na sua
historia a concessdo de bolsas de estudos para familias de baixa renda, até como contrapartida
dos incentivos fiscais do governo na condi¢do de instituicdo filantropica. Dentro dessa
perspectiva, por meio do UniMISSOES, criou um programa de bolsas que atende jovens

advindos de outros paises com baixos indices de desenvolvimento socioecondmico.

De acordo com Rocindes Corréa, coordenador do UniMISSOES, o Programa de bolsas
de estudos para alunos estrangeiros surgiu a partir de um deslocamento de alunos advindos de
alguns paises africanos para estudar no Semindrio Teologico Cristdo Evangélico do Brasil
(SETECEB). Apo6s a conclusdo desses estudos teoldgicos, esses estudantes desejavam uma
formacio académica em outras areas do conhecimento e procuraram a UniEVANGELICA.
Como a proposta de virem para o referido seminario, era a busca de qualificacdo para retornar
e trabalhar em seu pais de origem, o Programa de bolsas endossou essa visdo no intuito de
retornaram mais qualificados ainda. Ressalta que isso era um compromisso dos bolsistas

assumiam quando ingressavam (CORREA, 2022).

Sobre o funcionamento do Programa de bolsas de estudos, conta com a indicagdo de
organizagdes missiondrias protestantes que atuam nesses paises. O programa prever o retorno
dos egressos aos seus paises de origem com o intuito de contribuir nas suas necessidades em
areas como saude, educacdo, construcao civil, entre outros. De acordo com as diretrizes do
programa, apds ser indicado por instituigdes parceiras, o candidato passa por um processo
seletivo onde apresenta carta de apresentacao e intencdes, sendo uma forma de expressar volta
ao seu pais de origem apos o término do curso. Por fim, o concorrente a bolsa de estudos deve
demonstrar que seus interesses estdo alinhados com a cosmovisdo crista, contribuindo assim

para a missao institucional.



A aceitag@o e permanéncia do aluno estrangeiro depende também do fiel cumprimento

das leis nacionais, em especifico da Lei n° 13.445, de 24 de maio de 2017 (BRASIL, 2017).

Assim, destaca-se que a UniEVANGELICA colabora para efetivagio dos principios contidos

no artigo 3°:

Nos

Art. 3° A politica migratoria brasileira rege-se pelos seguintes principios e diretrizes:
I - universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos humanos;

I - repudio e prevengcdo a xenofobia, ao racismo e a quaisquer formas de
discriminagao;

IIT - ndo criminalizagdo da migracao;

IV - ndo discriminagdo em razdo dos critérios ou dos procedimentos pelos quais a
pessoa foi admitida em territorio nacional,

V - promogao de entrada regular e de regularizagdo documental;

VI - acolhida humanitaria;

VII - desenvolvimento econémico, turistico, social, cultural, esportivo, cientifico e
tecnologico do Brasil,

VIII - garantia do direito a reunido familiar;

IX - igualdade de tratamento e de oportunidade ao migrante e a seus familiares;

X - inclusdo social, laboral e produtiva do migrante por meio de politicas publicas;
XI - acesso igualitario e livre do migrante a servicos, programas e beneficios sociais,
bens publicos, educacdo, assisténcia juridica integral publica, trabalho, moradia,
servico bancério e seguridade social;

XII - promogao e difusdo de direitos, liberdades, garantias e obrigacdes do migrante;
XIII - didlogo social na formula¢do, na execucdo e na avaliagdo de politicas
migratorias e promogao da participacao cidada do migrante;

X1V - fortalecimento da integracdo econdmica, politica, social e cultural dos povos da
América Latina, mediante constituicdo de espacos de cidadania e de livre circulagdo
de pessoas;

XV - cooperacdo internacional com Estados de origem, de transito e de destino de
movimentos migratorios, a fim de garantir efetiva protecao aos direitos humanos do
migrante;

XVI - integragdo e desenvolvimento das regides de fronteira e articulagdo de politicas
publicas regionais capazes de garantir efetividade aos direitos do residente fronteirico;
XVII - protecdo integral e aten¢do ao superior interesse da crianga e do adolescente
migrante;

XVIII - observancia ao disposto em tratado;

XIX - protegao ao brasileiro no exterior;

XX - migra¢do e desenvolvimento humano no local de origem, como direitos
inalienaveis de todas as pessoas;

XXI - promogéo do reconhecimento académico e do exercicio profissional no Brasil,
nos termos da lei; e

XXII - repudio a praticas de expulsdo ou de deportacao coletivas.

documentos institucionais que descrevem as atividades do Programa

UniMISSOES, fica evidente o comprometimento com a cosmovisdo cristd e formagdo

académica voltada a uma transformagdo social. Tal compromisso corrobora para a missao

instituci \% xcelénci i 1 ucaca u
nstitucional de “promover com exceléncia o conhecimento, por meio da educagdo em seus

diferentes niveis, fundamentado em principios cristdos, buscando a formacao de cidadaos

comprometidos com a verdade, a comunidade, o respeito, a transformacdo social e o

desenvolvimento sustentavel” (ASSOCIACAO EDUCATIVA EVANGELICA, 2022, s/p).



Destaca-se, também, os cuidados que a institui¢cdo dispensa ao aluno bolsista, por meio
de cooperagcdo com outras instituicdes cristds locais. Ha a criagdo de casas de apoio,
acompanhamento psicoldgico e cristdo, auxilios pontuais em necessidades basicas de
alimentagdo, bem como um suporte académico. Por meio do Projeto de Extensdo Integrar, os
alunos sdo acompanhados em suas dificuldades de adaptacdo com a lingua, cultura e contetidos
académicos. H4 uma estratégia de conectar alunos monitores de alguns componentes
curriculares da instituicdo com os bolsistas, visando uma mediacdo dos conhecimentos

cientificos com os conhecimentos tradicionais que trazem de suas culturas de origem.
E QUANDO CHEGA A HORA DE VOLTAR

Os académicos selecionados pelo Programa tém origem em varios paises, tais como
Guiné Bissau, Angola, Senegal, Costa do Marfim, Camardes, Haiti ¢ Venezuela, sendo os dois
ultimos em sua maioria formado por refugiados, para quem nao ha “exigéncia” de retorno. Uma
vez que se tornam integrantes do Programa, estdo comprometidos em retornar aos seus paises
de origem apds o término do curso, visando o desenvolvimento social de tais regides. Porém,

tal retorno nao tem sido efetivado como previsto.

Como alerta Heidemann (2010), os movimentos migratorios tém um carater
fundamentalmente socioecondmico, fazendo pressupor que os deslocamentos humanos nao sao
simplesmente uma questdo de mobilidade. Logo, as estratégias utilizadas devem levar em
consideracdo essa tendéncia ao incentivar a vinda de estudantes e paises com graves desafios
sociais e econdmicos. Os estudos t€ém apontado para o fator da sustentabilidade econdmica e
qualidade de vida, que podem pesar na decisdo de retornar para um contexto de caréncias no

suprimento de necessidades basicas.

Outro fator apontado por Sayad (2003) que pode ser objeto de reflexdo do ndo retorno
¢ o carater transitorio da condi¢ao de migrante. Ele parece transportar em sua bagagem uma
sensagdo de destino incerto, de permanéncia sempre indefinida, onde as perspectivas de
sobrevivéncia podem ser preponderantes. Este autor também chama a atengdo para a logica
econdmica presente nos deslocamentos humanos e suas dindmicas. Nesse caso o ndo retorno
pode estar relacionado ao que Hannerz (1997) chama de descontinuidades e obstaculos, as

fronteiras, as bordas, os limites da mobilidade humana contemporanea e globalizada.

Quanto a questao especifica do ndo retorno, Corréa (2022) acredita que a dificuldade se

deve a dificuldade que enfrentam ao tentarem se inserir no mercado de trabalho. Ademais, se



deparam com uma situacdo de instabilidade politica e econdmica em seus paises de origem. Em
suas palavras: “Eu creio que eles vieram com o desejo de voltar, mas quando chega na hora de
voltar, eles ndo veem empregabilidade, entdo eles vao tentando ficar mais tempo; entao nao

houve uma ma-fé, mas as circunstancias os levaram a isso”.

Sobre essa questdo do ndo retorno, Said (2003) reflete sensivelmente sobre a terrivel
experiéncia daqueles afastados de sua terra natal e descreve assim:

O exilio, ao contrario do nacionalismo, é fundamentalmente um estado de ser

descontinuo. Os exilados estdo separados das raizes, da terra natal, do passado. Em

geral, ndo t€m exércitos ou Estados, embora estejam com frequéncia em busca deles.

Portanto, os exilados sentem uma necessidade urgente de reconstituir suas vidas
rompidas (p. 49).

E cristalino que o sentimento de alienagio constante também mencionado por este autor
acompanha os exilados ao longo de suas vidas, e eles nunca deixam de ter identidade associada
a seu pais de origem. Mesmo que seu retorno ndo acontega na primeira oportunidade, a
experiéncia do exilio ndo se torna uma carga mais leve a ser carregada. Embora os casos
analisados neste trabalho nao sejam de exilados, ¢ possivel refletir a semelhanca de condi¢des

e sentimentos que sdo inerentes a condi¢do de migrante.

Segundo o Dicionario de Direito Constitucional, ¢ entendido por exilio tanto o
afastamento dos que migraram de maneira voluntaria quanto daqueles que mudaram de pais
forcosamente (DIMOULIS, 2012). Isto significa que, ainda que por nobres razdes vivam em
outras terras, os alunos do Programa UniMISSOES também suportam esses sentimentos de
angustia. A chegada ao Brasil estd dentro de uma perspectiva de retorno, pois os valores da
cultura da terra de origem sempre estardo presentes € vivos na memoria. Numa perspectiva
antropologica a cultura ndo se perde, ela se atualiza historicamente, se transforma em contato

com novos codigos culturais (LARAIA, 2001).

Outro fator de ndo retorno ja relatado por alguns egressos ¢ a busca por uma pos-
graduacao, mestrado e doutorado que seja um diferencial no momento do retorno, para que
assim seja um profissional mais desejado pelo mercado de trabalho do seu pais. Nesse caso, vai
se adiando o retorno até que se finde os estudos. Nesse ponto, ha uma discordancia de objetivos
entre a visao presente na concepcao do programa e os objetivos académicos pessoais dos alunos

envolvidos.



Ha ainda, mesmo que seja menos recorrente, os estudantes que se unem em matrimonio
com brasileiros ou que tem filhos no Brasil. Isso lhes d4 o direito de fazer o pedido de dupla
nacionalidade junto ao governo brasileiro. Nesse caso, o nao retorno ocorre por questoes
familiares, associado obviamente por razoes de perspectivas de sustentabilidade economica,

encontrando no Brasil um desenvolvimento que lhes ofereca melhores perspectivas.

De acordo com Harari (2018) em sua obra “21 li¢des para o século 21” quando aborda
o tema da imigragdo, cita o exemplo dos sirios que ha mais de uma década enfrentam uma
realidade de guerra civil. Eles preferem imigrar para a Alemanha ndo porque seja uma grande
economia europeia e pela proximidade, mas pela sua boa reputacao historica na receptividade
com o estrangeiro. Fazendo uma compara¢do com o fluxo de deslocamento de individuos
provenientes de outros paises, especialmente da Africa para o Brasil, a mesma logica se aplica.
Este tem em sua formagao uma participagao ativa da cultura africana trazida pelos escravos e €
conhecido como um pais acolhedor, pois diferentes culturas estdo presente na construgdo de

sua historia.

Além de levantar a questdo de semelhanca com aspectos migratorios em outras regides
do mundo, seria pertinente mencionar a questdo dos direitos. Com base em Lussi (2010)
especialmente a relagdo migragdes e direitos humanos no que diz respeito a garantia de
dignidade a todos independente de sua condicdo ou origem. Isso implica que existem
mecanismos internacionais de prote¢do como a Declara¢do Universal dos Direitos Humanos de

1948 que podem ser acionados na garantia do direito de escolha.
REFLETINDO O RETORNO

E oportuno mencionar o que os proprios alunos estrangeiros do Programa UniMISSOES
pensam sobre o retorno. Em ciéncias humanas e sociais cada vez mais a voz do sujeito da
pesquisa, que deixou de ser um mero objeto, tem muita relevancia na construcao da pesquisa.
O estatuto de sujeito para os pesquisados leva em consideragao que eles tém subjetividade e
devem participar ativamente, numa relagdo simétrica na relagdo de pesquisa. Logo, os sujeitos

pesquisados t€m voz e seu discurso precisa ser considerado (CLIFFORD, 1998).

Esses dados foram coletados por meio das cartas de intengao que os alunos escrevem
como parte do processo seletivo para pleitear uma bolsa de estudos, entrevistas e por meio do
preenchimento de um formuléario no Google Forms. Foi possivel acessar todas as cartas, mas

apenas sete desses académicos responderam questdes tratando das expectativas em relagdo ao
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programa, planos futuros, diferencas de qualidade de vida entre o Brasil e seu pais de origem,
bem como sobre contribui¢des possiveis da AEE na sua integracdo no mercado de trabalho em

seu respectivo pais de origem (ver ANEXO 1).

Em entrevista com alunos atualmente participando do programa UniMISSOES, dos quais
25% responderam ao questiondrio, quando perguntados sobre as expectativas apos a conclusao
do curso, as respostas sdo universalmente positivas, com mengdes a crescimento pessoal,
profissional, servico religioso, transferéncia de conhecimentos, pds-graduagao, contribui¢des
ao desenvolvimento de seu pais natal, planos de constituir familia, e, em cinco das sete respostas

os alunos colocam claramente com suas palavras o intuito de voltar a seu pais.

Nas cartas de intencdo apresentadas pelos candidatos a bolsa pelo Programa
UniMISSOES predominam as mengdes a familia e institui¢des crists locais. Quando se pensa
nesses alunos deve-se lembrar das conexdes locais que eles t€ém na trajetéria de vida, na familia
e no trabalho, tudo isso considerado juntamente com a voca¢ao que afirmam ter. Quanto aos
dados, ¢ observavel, por meio das Figuras 1 e 2 algumas caracteristicas gerais do programa,

como local de origem e qual curso estao matriculados.

Figura 1 — Origem dos estudantes estrangeiros do Programa UniMISSOES

Costa do Marfim

3.6%
Venezuela

14.3%

Haiti
10.7%

Guiné-Bissau
53.6%

Angola
14.3%

Camarées
3.6%

Fonte: Autor.
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Figura 2 - Cursos dos alunos

Eng. Software
Pedagogia

Eng. Computagéo
Enfermagem
Relacées

Eng. Mecanica
Ciéncias Biolégicas
Nutricao

Design Grafico
Administracao
Psicologia
Publicidade e
Design Grafico

Farmacia

Fonte: Autor.

As cartas de intengdo sdo escritas no momento da chegada e de pleitear o beneficio.
Logo, a exigéncia do retorno exerce uma condi¢do que deve obviamente ser relatada. Tanto
pode ser um desejo dos proprios postulantes, tendo em vista que a maioria ja esta envolvida em
projetos sociais cristdos desenvolvidos em seus paises; como também pode ser uma forma de
simplesmente atender uma prerrogativa do Programa. Bourdieu (1997) menciona o perigo da
violéncia simbolica em processos de pesquisa em que o pesquisador ja deixa implicito que
resposta espera dos pesquisados. Essa mesma ideia pode ser aplicada ao que foi observado na
analise desses dados, pois se a bolsa estd condicionada ao retorno, naturalmente isso estara

presente nas intengdes apresentadas ao Programa.

Contudo, o Programa nao tem obtido €xito no retorno de todos esses alunos, sendo que
dos 28 alunos que ja concluiram seus cursos, 24 nao retornaram para seus paises de origem ¢ 4
seguiram para Portugal dar continuidade ao processo de formacdo. As razdes desse ndo retorno
pode fazer o Programa refletir sua efetividade. A exigéncia do retorno seria um fator a ser
repensado, haja visto que ao longo do tempo as configuragdes vao se alterando e demandando

novas estratégias? Algumas razdes podem ser pontuadas.



12

Figura 3 — Numero de alunos e onde se encontram

B Numero de alunos

TOTAL CONCLUIRAM CURSANDO RETORNARAM

Fonte: Autor.

O primeiro ponto a se analisar como motivo para o nao retorno dos alunos aos seus
paises € o abismo existente na formagao académica em uma outra nacao e o mercado de trabalho
em sua terra natal. Além da existéncia do curriculo no momento da sua conclusido, ndo ha
nenhum contato com institui¢des que possam direcionar oportunidades a esses estudantes.

Deve-se considerar, ainda, que existem setores inteiros da economia que ou ndo sao
funcionais, ou ndo mostram sinais de recuperacdo em varios dos paises de origem dos
estudantes do programa UniMISSOES. Angola, por exemplo tem uma taxa de desemprego de
32%, Senegal de 22%, Guiné Bissau de acordo com Programa de Desenvolvimento das Nagdes
Unidas fica no lugar 178° na Lista de paises por Indice de Desenvolvimento Humano, Costa do
Marfim fica em 165° lugar, Haiti 169°, Venezuela tem uma taxa de inflagdo de 222% e que o
programa nao contempla planejamento sobre isso (TRADINGECONOMICS, 2022).

Mesmo que a economia de outros paises nao seja da responsabilidade da
UniEVANGELICA, ela nio pode ignorar a complexidade do retorno desses alunos. A
sustentabilidade economica sera levada em consideragdo no momento de retornar. Sem um
questionamento de revisao das estratégias, talvez se perca uma possibilidade de agir de maneira
mais efetiva, de forma a garantir um futuro melhor e mais consistente para os egressos. Existem
a¢des que para uma institui¢io do porte da UniEVANGELICA acontecem sem grande esforgo,

mas ao nivel individual do aluno podem mudar o futuro, como uma simples recomendagao.
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Por fim, pode-se analisar que apesar das lacunas existentes, essas sdo passiveis de
serem reparadas. Além disso, ¢ importante manter contato proximo com os participantes do
programa para se ter um entendimento sobre suas realidades, dificuldades e projetos futuros,
para que a UniMISSOES se mantenha sempre atualizada sobre como aprimorar o seu programa
de bolsas para alunos estrangeiros. Uma das dificuldades encontradas na pesquisa foi o numero
exato de alunos que ja retornaram, tendo em vista que, apds o periodo de estudos, alguns nao
sdo mais encontrados, ndo se consegue mais manter contato.

Uma questao que um Programa como esse nao pode ignorar ¢ o retorno sustentavel.
Foi percebido na pesquisa que a instituicdo deixa bem clara a inteng@o para com o participante,
desde as primeiras divulgagdes. Mas isso deve envolver também uma analise das condigdes
politicas e econdmicas do pais de origem para se pensar em que condi¢des ocorrer esse retorno.
Alguns alunos ja retornaram, mas ndo conseguiram atuar em suas areas de formacao,
enfrentando muitas dificuldades de colocagdo no mercado de trabalho, mesmo em areas de
grandes caréncias como a saude.

Diante disso, em casos de guerras civis, comuns em alguns desses paises torna-se
praticamente inviavel a exigéncia de retorno. Porém, caso haja problemas de ordem economica,
pequenas intervengdes sdo possiveis. Nesse contexto, a institui¢do pode criar parcerias para o
desenvolvimento de incubadoras de empresas, algo capaz de criar uma pequena mudanca
positiva em um lugar em todos menos os piores dos casos, ou pelo menos o envio de carta de
recomendacao para os estudantes.

Interessante, ainda, que o académico em seu tempo de formagdo nao perca o contato
com as institui¢des de seu local de origem, nesse contexto, pode ser proporcionado ao aluno o
desenvolvimento de projetos de pesquisa sobre a relagdo entre sua area de ensino e sua cultura
materna. Sempre com o enfoque de aprimorar o curriculo e que esse estudante seja um
profissional cogitado pelas empresas regionais.

De acordo com a propria instituicdo em seus documentos:

A experiéncia adquirida pela instituicdo no programa de bolsas para indigenas e
refugiados estrangeiros, tem sido positiva e indica que os resultados alcangados muito
contribuirdo para o desenvolvimento das comunidades de origem dos estudantes.
Gragas ao compromisso social da Associacdo Educativa Evangélica, tem sido possivel
que parte das bolsas Institucionais administradas pelo UniSOCIAL sejam destinadas
a0 Programa UniMISSOES (ASSOCIACAO EDUCACAO EVANGELICA, 2017).

Se ¢ da natureza humana presente na vida desses estudantes a ansiedade para a volta a
sua terra natal (SAID, 2003), ndo ¢ grande salto de raciocinio considerar que ¢ desnecessario

criar a mesma ansiedade, ou maior ainda, dentro da instituicdo. Se a instituicdo age de maneira
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cristd, todos as pessoas envolvidas em todas as etapas do processo presenciam e sdo afetadas
por isso, € mesmo que o retorno do aluno demore ou em alguns casos ndo aconteca, aquelas

vidas ainda foram alcangadas por uma boa formagao.
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ANEXO 1 — Questionario do Google Forms

—

Pais de Origem

Em que ano iniciou o curso?

Qual o curso?

Por meio de quem vocé conheceu o UniMISSOES?

Como vocé entende as expectativas do UniMISSOES em relagio a vocé?
Quais os seus planos apoés a conclusao do curso?

Qual a diferenca da qualidade de vida do Brasil e seu pais?

Que contribui¢cdes uma universidade estrangeira pode dar para o desenvolvimento do seu pais?

D T AT e S

Quais os seus planos apods a conclusao do curso?

10. Que contribui¢cdes uma universidade estrangeira pode dar para o desenvolvimento do seu pais?



