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RESUMO

A seguranca do trabalho € entendida como prevencédo de acidentes, visando a preservacao da
integridade fisica do trabalhador, pois estudos mostram que os acidentes influenciam
negativamente na producdo e geram prejuizos para 0os empregadores que sdo obrigados a arcar
com despesas médicas e indenizacdo. Para evitar esses tipos de dissabores, as Normas
Reguladoras determinam que seja elaborado e gerenciado um plano de riscos para cada obra de
acordo com suas caracteristicas. A Seguranca do Trabalho pode ser considerada como o
conjunto de atividades de antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e controle dos riscos
relacionados a acidentes, ou seja, a prevencdo dos acidentes de trabalho propriamente ditos.
Nesse contexto, o objetivo geral desse estudo foi conhecer a aplicacdo e a eficiéncia da
legislagdo trabalhista vigente, em cada fase das edificacfes, apontando déficits e pontos
positivos, junto aos empregados e empregadores. Adotou-se 0 método uma pesquisa
transversal, qualitativa e descritiva a partir de uma pesquisa de campo em duas obras em
desenvolvimento na cidade de Anapolis-GO, com andlise dos seus respectivos planos de
gerenciamento de obras e aplicacdo de questionarios para os trabalhadores. Foi possivel
verificar que numa edificacdo existem muitos riscos de acidentes, por isso, € imprescindivel a
adocdo de medidas de seguranca tanto individuais quanto coletivas e que providenciar o
cumprimento dessas medidas é de responsabilidade do empregador, incluindo sobretudo o
Engenheiro Civil responsavel pela obra, também do empregado que deve utilizar os
equipamentos de seguranca individuais e cumprir as normas estabelecidas. Conclui-se que 0s
riscos podem ser previstos e evitados, através do gerenciamento do seu plano de riscos e da

utilizacdo dos equipamentos de seguranca individuais e coletivos determinados pelas NRs.

Palavras -chaves: Riscos; acidentes; seguranga; normas reguladoras e gerenciamento.



ABSTRACT

Occupational safety is understood as accident prevention, aiming at the preservation of the
physical integrity of the worker, as studies show that accidents have a negative influence on
production and generate losses for employers who are forced to pay medical expenses and
compensation. In order to avoid these types of unpleasantness, the Regulatory Norms require
that a risk plan be prepared and managed for each work according to its characteristics.
Occupational Safety can be considered as the set of activities for anticipating, recognizing,
evaluating and controlling risks related to accidents, that is, preventing accidents at work. In
this context, the general objective of this study was to know the application and the efficiency
of the current labor legislation, in each phase of the buildings, pointing out deficits and positive
points, with employees and employers. The method adopted was a cross-sectional, qualitative
and descriptive research based on a field research in two works under development in the city
of Anapolis-GO, with analysis of their respective works management plans and application of
questionnaires for workers. It was possible to verify that in a building there are many risks of
accidents, so it is essential to adopt both individual and collective safety measures and that
ensuring compliance with these measures is the responsibility of the employer, including above
all the Civil Engineer responsible for the work, also of the employee who must use the
individual safety equipment and comply with the established rules. It is concluded that risks
can be predicted and avoided, through the management of its risk plan and the use of individual

and collective safety equipment determined by NRs.

Keywords: Risks; accidents; safety; regulatory and management standards.
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1 INTRODUCAO

A seguranga na construgdo civil tem sido amplamente discutida nas academias,
simpdsios, tem sido alvo de diversas pesquisas e ja conta com leis e 6rgaos sistematizadores e
fiscalizadores e até campanhas nacionais como a Campanha Nacional de Prevencdo de
Acidentes na Construcdo, CANPAT Construcdo 2017/2018, organizada pelo Ministério do
Trabalho, com agdes em todos os estados.

Assegurados pela Constituicdo Federal de 1988, Artigo 7°, inciso XXII, todos 0s
trabalhadores tém direito a protecdo de sua salde, a integridade fisica, moral e a seguranca na
execucdo das suas atribuicdes. Nao obstante, as atividades devem ser executadas de forma a
contribuir, positivamente, para a qualidade de vida e realizacdo pessoal e social. Os cuidados
com todos esses detalhes devem partir, claro, da empresa, mas com a contribuigéo efetiva do
funcionario, evitando situacdes de risco, mesmo em condicdes insalubres, a que estdo sujeitos
na construcao civil.

Dessa forma, a realizacdo desse estudo se justifica pela necessidade de evidenciar as
acbes que visam a orientagdo constante dos trabalhadores bem como os investimentos
necessarios para que a edificacdo seja feita com seguranca garantindo a integridade fisica e
psiquica do trabalhador, bem como reduzir os riscos de impactos. Dai a importancia de se
investigar que fatores influenciam na ocorréncia de tais problemas.

Se um acidente de trabalho custa quatro vezes mais que cada hora em que o trabalhador
fica parado (BOCCHILE, 2002 apud MARTINS, 2005), cabe aos empreendedores, gestores,
empreiteiros etc. viabilizarem os investimentos necessarios, favorecer o lucro, evitando
desperdicios e valorizando a vida do funcionario.

Conforme Camisassa (2017), a construcédo divide-se em duas atividades bésicas, sendo
construcdo de edificagcOes (industriais, comerciais, habitacionais, de servicos etc.) e construgédo
pesada (geragdo e transmissdo de energia, usinas, rodovias, ferrovias, saneamento,
comunicagdo dentre outras). A titulo de esclarecimento, sera feita uma opcéo pela primeira,
pelo contato ja efetivado com o ramo e suas nuances.

Outro fator a ser observado sd@o as Normas Regulamentadoras referentes a area da
construcdo civil (NR). As NRs seguem protocolo do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE),
sob a Portaria 3.214/78 e sdo responsdveis pelo cumprimento da Seguranga e Saude
Ocupacional (SSO), e servem como parametro das condi¢cBes minimas a serem seguidas pela

empresa visando a saude ocupacional.
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Nesse contexto, o objetivo deste estudo foi responder ao seguinte questionamento:
Como ampliar o conhecimento, que gera comprometimento com a seguranga do trabalho, junto
a todos os envolvidos em uma obra, em cada etapa de sua execugao?

Partimos do principio de que o controle da qualidade dos servigos executados, assume
carater educacional e técnico. Considerando que se € necessario gerar conscientizagdo por parte
do trabalhador, urge que empregador cumpra requisitos legais, como a composicao de equipes
multidisciplinares, por exemplo. Tal equipe deve contar, além de engenheiros, com
profissionais da salde, concebendo assim, o Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT). Outra importante agremiacao, dentro da obra, é
a Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA), que deve ser composta por funcionarios

da empresa.

1.1 JUSTIFICATIVA

Assegurados pela Constituicdo Federal de 1988, Artigo 7°, inciso XXII, todos os
trabalhadores tém direito a protecdo de sua salde, a integridade fisica, moral e seguranca na
execucdo de suas atribuigcdes. N&o obstante, como atividades devem ser executadas de forma a
contribuir, positivamente, para a qualidade de vida e realizacdo pessoal e social. Os cuidados
com todos esses detalhes devem ser iniciados, claro, da empresa, mas com uma contribuicdo
efetiva do funcionario, prevencéo de riscos, mesmo em condicdes insalubres, que estdo sujeitos
a construcao civil.

Dessa forma, a realizacdo desse estudo justifica pela necessidade de evidenciar as agdes
que visam orientar constantemente os trabalhadores, bem como o0s investimentos necessarios
para que a edificacdo seja feita com seguranca, protegendo a integridade fisica e psiquica do
trabalhador, bem como reduzir os riscos de impactos.

Dai a importancia de investigar os fatores que influenciam na ocorréncia de tais
problemas. A escolha do tema também se justifica pela relacdo de tratamento aqui, entre
empregados, empregador e realidade da construgdo civil, area insalubre por natureza, que estao
inseridos.

Se um acidente de trabalho custa quatro vezes mais a cada hora em que o trabalhador
fica parado (BOCCHILE, 2002, MARTINS, 2005), cabe aos empreendedores, gestores,
empreiteiros etc. viabilizarem o0s investimentos necessarios, favorecer o lucro, evitar

desperdicios e valorizar a vida do funcionario.
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1.2 OBJETIVOS

1.2.1 Objetivo Geral

Conhecer a aplicagéo e a eficiéncia da legislagéo trabalhista vigente, nas etapas de elaboracdo
e implementacdo do Programa de Gerenciamento de Riscos, apontando déficits e pontos

positivos, junto aos empregados e empregadores.

1.2.2 Objetivos Especificos

e Discutir os impactos dos acidentes de trabalho no desenvolvimento da obra e a

necessidade de investimentos em seguranca;
e Analisar as normas reguladoras de prevencédo contra acidentes de trabalho;

e Evidenciar os principais mecanismos de gerenciamento de riscos.

1.3 METODOLOGIA

Foi realizada uma pesquisa transversal, qualitativa e descritiva a partir de uma pesquisa
de campo em duas obras em desenvolvimento na cidade de Anapolis-GO. Uma das obras, se
trata de um condominio residencial com cinco torres de trés pavimentos cada, em cada
pavimento foram locados dois apartamentos, edificada pelo sistema construtivo de Alvenaria
Estrutural. J& a outra obra se trata de um condominio com 12 pavimentos, contendo 80
quitinetes também edificados no mesmo tipo de alvenaria

Inicialmente, foi feita uma analise do Plano de Gerenciamento de Risco (PGR) das duas
obras selecionadas, confrontando-o com sua aplicacdo pratica, ou seja, através da observacgéo
da execucdo desse plano. O objetivo desse confronto entre 0s documentos, os respectivos de
obras, foi buscar evidéncias do cumprimento ou ndo do seu programa de gerenciamento de
riscos.

Além disso, foi desenvolvido e aplicado um formulario de Anélise Critica do Projeto de
Canteiro de Obras, assim como o Projeto de Instalaces Elétricas do Canteiro de Obras, e sua
implantacdo em conjunto com as determinagdes constantes no PGR.

Por fim, foi aplicado para os colaboradores, um questionario a respeito da percepgéao

dos mesmos em relacdo a seguranca no ambiente de trabalho, e do entendimento dos
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treinamentos da NR 18, bem como do papel que tem desempenhado no cumprimento dessa
norma de acordo com 0s treinamentos que receberam em relagdo a cada tipo especifico de risco,
com énfase na utilizacdo dos equipamentos de seguranca individuais e dos principais tipos de

acidentes que ocorrem nas duas obras observadas.
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2. SEGURANCA AMBIENTAL NA CONSTRUCAO CIVIL

2.1. A IMPORTANCIA DA SEGURANCA DO TRABALHO NA CONSTRUCAO CIVIL

Segundo Moterle (2014), a construcgdo civil ¢ um dos ramos mais antigos do mundo,
trazendo consigo inumeros riscos de acidentes de trabalho e doencas ocupacionais. Desta forma,
tem ganhado uma importancia especial pela legislacéo, para a seguranca do trabalhador desta
area.

De acordo com Brow (1998) os potenciais de risco de acidentes sempre estardo
presentes em todas as atividades do ser humano, é dificil elimina-los por completo. No entanto,
esses potenciais quase sempre sdo conhecidos ou percebidos por nds, o que ndo ocorre com 0S
potenciais de riscos industriais que muitas vezes desconhecidos e/ou néo aceitos pela sociedade.

Porém, como ressalta Barbosa e Ramos (2012), ao longo dos séculos, os acidentes de
trabalho foram vistos como ocorréncias normais, corriqueiras e inerentes ao exercicio de uma
atividade, sendo os acidentados considerados somente uma consequéncia infeliz e inevitavel.
Assim, o objeto de preocupacdo era apenas a possibilidade de recuperacdo do empregado,
outros fatores ndo possuiam nenhuma relevancia.

Por acidentes de trabalho, entende-se que, obviamente, sdo eventos que acontecem em
empresas, conforme Dias e Fonseca (1966) podendo afetar o individuo no ambito fisico,
psicoldgico, funcional, com registros de 6bitos ou assimilacdo de doencas em funcdo das
condigdes de trabalho.

No entendimento de Dias e Fonseca (1966) o acidente de trabalho, em qualquer area,
ocorre pelo trabalho executado na empresa, podendo ser ele fisico, psiquico, funcional e fatal.
Enfatizando que a doenca de trabalho € assimilada ou surgida em fungdo das condi¢cbes
oferecidas e suas ligacdes internas e externas no ambiente de trabalho.

Nesse contexto, Ataide Junior (2002) ressalta a importancia de sistemas gerenciais nos
canteiros de obras, como uma necessidade para diminuir os riscos de acidentes de trabalho,
sendo que a organizacdo e/ou a distribuicdo de materiais, ferramentas, utensilios de obras
podem contribuir significativamente e oferecer bons resultados no campo organizacional que
diretamente atingem o setor da seguranca em obra.

A seguranga, no seu conceito inicial, visa a preven¢do como “minimizagdo” de
acidentes com lesdo pessoal com perda de tempo. A énfase nas taxas de acidentes com

afastamento era vista como metas e elemento diferenciador entre empresas, levando a que
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acidentes com alto potencial de perdas fossem “esquecidos” e ndo analisados em busca das

causas basicas, pois ndo chegaram a causar acidentes pessoais com afastamento.

Sabe-se que a seguranga do trabalho é entendida como prevencdo de acidentes,
visando a preservacdo da integridade fisica do trabalhador, pois estudos mostram que
os acidentes influenciam negativamente na producdo, trazendo consequéncias, que
podem envolver perdas materiais, diminuicdo da produtividade, contratacdo de novos
funcionarios, dias perdidos, até mesmo gastos com indeniza¢des as vitimas ou aos
familiares, entre outros (MOTERLE, 2014, 13).

A esse proposito, Silva (2011) destaca que a Seguranca do Trabalho pode ser
considerada como o0 conjunto de atividades de antecipacdo, reconhecimento, avaliacdo e
controle dos riscos a acidentes, ou seja, a prevencao dos acidentes de trabalho propriamente
ditos.

Na érea da construcdo civil, as normas de seguranga, de acordo com Martins; Baptista
e Diogo (2011), se referem em aspectos ligados a higiene, seguranca, salde, prevencdes e
acidentes, mas ainda existem poucas referéncias em relacdo ao conforto e higiene nos canteiros
de obras para os profissionais operantes. Fazendo pensar e indagar em melhores melhorias nesse
ambito.

Para os supracitados autores, conforto e higiene sdo necessidades que conduzem a
qualidade de vida. De forma que, no ambiente de trabalho da construcéo civil, o assunto pode
ndo ter a preocupacdo e cuidado devidos. Trata-se de praticas fundamentais, que podem ate,
prevenir doencas e acidentes.

A esse proposito, Ribeiro (2009) postula que as empresas estdo percebendo, cada vez
mais, 0 quanto é importante investir nas condi¢es de trabalho, pois podem melhorar suas
metas, obtendo aumento de produtividade e qualidade para organizacdes e para os profissionais
no canteiro de obra.

Assim, a seguranga do trabalho na construgdo civil executada em edificagdes,
compreende um conjunto de normas e técnicas a serem observadas a risca, visando a qualidade
de vida do trabalhador, seja de ordem psicologica ou fisica, por meio de intervencdes médicas
ou psicossociais, a fim de orienta-lo bem, e assim, diminuir, paulatinamente, e até mesmo, zerar
os registros de acidentes de trabalho. A informagdo e a conscientizagdo surgem como
ferramentas eficientes na concretizacdo das metas de seguranca do trabalho.

Tais medidas fazem-se necessarias, tanto para 0 empregador, quanto para o trabalhador
na empresa, que passaria a colocar em pratica 0 PCMAT (Programa de Condi¢des e Meio

Ambiente de Trabalho na Construcéo Civil) e de forma sistematica, poderia realizar workshops,
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treinamentos, palestras, dinamicas, além da disponibilizacdo de materiais de EPI (Equipamento
de Protecdo Individual), conforme Artigo 166 da CLT, Consolidacgdo das Leis do Trabalho.

Empresas que cumprem o0s requisitos exigidos pelo MTE, revelam o
comprometimento pela integridade fisica e psicologica de seus colaboradores. Pretende-se,
apresentar cases de sucesso em que prevenir hoje, é economizar amanha. Além de potencializar
o nivel motivacional da equipe e de sua satisfacdo e fidelizacdo para com a empresa.

Na opinido de Veitch et al (2008) quando se busca melhorar a saude, o bem-estar fisico
e psicologico e a saude do trabalhador, que tem apresentado grande crescimento na economia
brasileira, sendo fundamental, oferecer melhores condi¢fes para os trabalhadores no seu local
de trabalho, ou seja, no canteiro de obras. Obviamente, o bem-estar do colaborador gera um dia
mais produtivo na obra.

Corroborando com Veitch et al (2008), Wachowicz (2012) diz que para o trabalho em
um canteiro de obras ter sucesso é necessario manter o foco nos trabalhadores, no meio
ambiente e no patrimdnio. Sendo que toda a equipe deve estar consciente de suas tarefas, e as
empresas terem condi¢bes fundamentais para que o trabalhador possa desempenhar suas
funcBes com seguranca. Confirma-se com contribuicdo da autora, que, assim como a empresa,
é fundamental que os trabalhadores se comprometam a seguir 0os quesitos exigidos, pois
implica, diretamente, na sua seguranca.

Na mesma linha de pensamento, Diniz (2002) ressalva a importancia da unido de todos
da area da construcédo civil, tendo como prioridade a promocao de cursos de seguranca do
trabalho em canteiros de obras, sendo obrigatério para todos e com isso tornar a seguranca e 0
bem-estar dos funcionérios e das empresas em uma constante segura.

Na concepcdo de Diniz (2002), a informacdo e o conhecimento séo a chave para a
reducdo de acidentes de trabalho. A realizagédo de cursos, seminarios, treinamentos e até mesmo
a disponibilizacdo de sites, blogs e revistas podem promover maior compreensdo do assunto,
diminuindo assim, os riscos. A acdo, gera ainda, maior conscientizacdo de empregado,
empregador e de estudantes da area e comunidade em geral, proporcionando crescimento
profissional, social, técnico, pessoal, favorecendo a prevencgdo de acidentes ou o tratamento
destes, quando necessario.

Segundo a Fundacentro (1980), as principais causas de acidentes de trabalho podem
ser agrupadas em causas objetivas e causas subjetivas. As causas objetivas englobam as causas
que se vinculam aos métodos e utensilios de trabalho. S&o as condig¢des inseguras de trabalho
gue colocam em risco as maquinas, 0s equipamentos e a integridade fisica e mental do

trabalhador. Ja as causas subjetivas as causas que dependem da pessoa do trabalhador. Séo os
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atos inseguros que, conscientes ou ndo, podem provocar algum dano a ele ou mesmo as
maquinas e aos materiais e equipamentos.

A esse proposito, Costa (2009) diz que um acidente nunca tem origem em apenas uma
causa, mas em diversas, que se acumulam, até que uma Ultima precede o ato imediato que ativa
a situacdo do acidente. Em sua opini&o, podem-se dividir as causas dos acidentes em:

» Causas humanas - S&o acOes perigosas criadas pelo homem, como a incapacidade
fisica ou mental, falta de conhecimento ou experiéncia, motivacao inadequada, stress,
descumprimento de normas, regras e modos operatorios, dificuldade em lidar com a
figura de autoridade, dentre outras;

« Causas materiais - Relacionado as questdes técnicas e fisicas perigosas, apresentada
pelo meio ambiente natural, ou defeitos dos equipamentos. Na percepc¢édo de Barbosa
e Ramos (2012), as consequéncias humanas, dos acidentes do trabalho, sdo as mais
evidentes, dado o sofrimento do acidentado, em fungédo do acidente em si, do tipo e da
duracdo do tratamento médico, do programa de reabilitacdo e das sequelas decorrentes
do acidente que porventura permanecam.

No que tange aos aspectos financeiros, Gueths (2009) diz que é importante destacar
que na incapacidade temporaria, o acidentado fica afastado do trabalho por um periodo, até que
esteja apto para retomar sua atividade profissional. A remuneracdo do acidentado durante os
primeiros 15 dias de afastamento é dnus exclusivamente da empresa, mas apos este periodo, o
acidentado € encaminhado para pericia médica no Instituto Nacional de Seguridade Social
(INSS) para receber o beneficio acidentario durante o periodo de tratamento.

Para Costa (2009), um acidente de trabalho ndo traz consequéncias apenas ao
trabalhador que fica incapacitado para o trabalho, de forma total ou parcial, temporaria ou
permanente. Geralmente as consequéncias também atingem a familia, a empresa e toda a
sociedade:

« Paraa familia que tem seu orcamento reduzido pela falta dos ganhos normais de um
de seus componentes;

 Para a empresa as perdas se referem a méao-de-obra qualificada, materiais,
equipamentos e tempo produtivo, o que eleva seus custos operacionais e reduz sua
competitividade;

» E para a sociedade que tem o namero crescente de invalidos onera a Previdéncia
Social.

Os acidentes, no entendimento de Diniz (2005), séo causados pelos atos inseguros ou

pelas condic¢des inadequadas. Aqueles sdo as a¢des indevidas ou inadequadas cometidas pelos
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empregados, podendo gerar acidentes, enquanto as condi¢Oes inadequadas sdo aquelas
existentes no ambiente de trabalho que podem vir a causar um acidente, podendo estar ligada
direta ou indiretamente ao trabalhador, ou seja, € uma situacdo em que o ambiente pode
proporcionar riscos de acidentes do trabalho, ao meio ambiente e equipamentos durante o
desenvolvimento das atividades.

Sendo assim, Diniz (2005) ressalta que a prevencdo dos acidentes deve ser realizada
através de medidas gerais de comportamento, eliminacao de condi¢fes inseguras e treinamento
dos empregados, devendo o uso dos EPI’s ser obrigatéorio, havendo fiscalizagcdo em todas as
atividades, sendo os empregados treinados quanto ao seu uso correto. As tarefas devem ser
previamente avaliadas, 0s riscos e os padrdes de trabalho identificados e todos devem ser
responsaveis pela seguranca e prevencao dos acidentes. Sendo assim, a prevencédo de acidentes
deve ser também de responsabilidade do empregado que deve utilizar todos o0s equipamentos

necessarios e deve exigir que o empregador disponibilize 0os mesmos.

2.2. AS PRINCIPAIS NORMAS QUE REGEM A SEGURANGA DO TRABALHO NA
AREA DA CONSTRUCAO CIVIL

Neste estudo, vamos dar mais énfase a NR 07 — PCMSO - que trata, mais
especificamente do Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional; a NR 09 (MTE, 2017)
— PPRA — que aborda o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais; a NR 18 — cuja énfase
esta nas Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcdo Civil, ainda a
NR 01 que é uma norma reguladora de todas as demais.

A NR 01 que, como foi mencionado no paragrafo anterior, visa a regulamentacdo das
demais normas. De acordo com essa norma reguladora, as normas que se relacionam com a
seguranca e medicina do trabalho, obrigatoriamente, devem ser observadas pelas empresas
tanto da iniciativa privada quanto da puablica, bem como por todos os 6rgdos publicos da
administracdo direta e indireta, incluindo, assim, os 6rgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario,
que possuam empregados que sejam regidos pela Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT).

Nos termos da NR 01 para efeito de aplicacdo das Normas Regulamentadoras - NR, a
obra de engenharia, compreendendo ou ndo canteiro de obra ou frentes de trabalho, sera
considerada como um estabelecimento, a menos que se disponha, de forma diferente, em NR
especifica, devendo se submeter a todas orientacGes e determinacgdes relativas a prevencao

contra acidentes.
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2 .2.1. Documentos de seguranca

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) é instituido e
regulamentado pela NR 07 que determina um conjunto de iniciativas relacionadas a salde dos
trabalhadores. Para que seus objetivos possam ser satisfatoriamente atingidos, € imprescindivel
que esteja em consonancia com as demais NRs do Ministério do Trabalho e Emprego.

Nos termos da NR 07, o PCMSO deve considerar as questdes incidentes tanto no
aspecto individual quanto da coletividade de trabalhadores de forma a privilegiar o instrumental
clinico-epidemioldgico na abordagem da relacdo entre sua seguranca e o trabalho. Neste
contexto, é fundamental que tenha carater de prevencdo, de rastreamento e de diagndstico
precoce dos agravos a seguranca relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica;
também deve privar pela constatacdo da existéncia de casos de doencas profissionais e/ou de
danos irreversiveis a saude dos trabalhadores.

Dessa forma, a Norma Reguladora determina que o PCMSO seja planejado e
implantado com base nos riscos a salde e integridade dos trabalhadores, especialmente aqueles
identificados nas avaliacBes previstas nas demais NRs. Segundo o documento, compete ao
empregador, dentre outras coisas:

« Garantir a elaboracdo do PCMSO assegurando a sua efetiva implementacdo, bem além
de zelar pela sua total eficécia;

» Custear, sem qualquer 6nus para o empregado, todas as medidas e procedimentos
relacionados ao PCMSO;

« Nomear, dentre os médicos dos Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca

e Medicina do Trabalho — SESMT, da empresa ou por ela contratado, um coordenador

responsavel pela execu¢do do programa;

A NR 04 (MTE, 2016) determina que, nos casos das empresas que se encontram
desobrigadas de manter médico do trabalho, o empregador deve indicar médico do trabalho,
empregado ou ndo da empresa, para coordenar o PCMSO. Quando n&o houver um médico do
trabalho na localidade, o empregador pode contratar médico de outra especialidade para
coordenar o programa.

Ainda nos termos da NR 04, ficam desobrigadas de indicar um médico coordenador,
as empresas de grau de risco 1 e 2 que sdo considerados leves, que possuem no maximo 25
(vinte e cinto) empregados e aquelas de grau de risco 3 e 4 que sdo considerados riscos

moderados, com a quantidade maxima de 10 (dez) empregados. Essa NR também contempla
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as empresas que possuem entre 25 (vinte e cinco) e 50 (cinquenta) empregados, enquadradas
nos graus de riscos 1 ou 2.

As empresas que possuem entre 10 (dez) e 20 (vinte) empregados, que se encontram
enquadradas no grau de risco 3 ou 4 podem ser desobrigadas de indicar médico do trabalho
coordenador desde que haja uma negociacdo coletiva, assistida por profissional do 6rgéo
regional competente em seguranca e saude no trabalho. O PCMSO deve incluir, entre outros, a
realizacdo obrigatoria dos exames médicos: admissional para o empregado que esta sendo
contratado; periodico para 0s que tiverem expostos a riscos ou a situacfes de trabalho que
impliqguem o desencadeamento ou agravamento de doenca ocupacional; de retorno ao trabalho;
de mudanca de funcéo e demissional, ao ser desligado da empresa.

De acordo com a NR 07 (MTE, 2013), para cada exame médico realizado, o0 médico
deverd emitir um Atestado de Satde Ocupacional - ASO, em 2 (duas) vias. A primeira devera
ficar arquivada no local de trabalho do trabalhador a disposicao da fiscalizacdo do trabalho e a
segunda via devera ser entregue ao trabalhador, que devera assinar o recibo na primeira via na
qual devera conter:

a) Seu nome completo com o nimero de registro de sua identidade e sua funcéo;

b) A especificacdo dos riscos ocupacionais especificos existentes, ou a auséncia deles, na
atividade do empregado, conforme instrucfes técnicas expedidas pela Secretaria de Seguranca
e Salde no Trabalho-SSST;

c) A indicacdo dos procedimentos médicos a que foi submetido, incluindo os exames
complementares e a data em que esses foram realizados;

d) O nome do médico coordenador, quando houver, com respectivo CRM,;

e) A definicdo de apto ou inapto para a funcgdo especifica que ird exercer, exerce ou exerceu;
f) O nome do medico encarregado do exame e endereco ou forma de contato;

g) A data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu nimero de
inscricdo no Conselho Regional de Medicina.

E imprescindivel que a empresa organize um arquivo contendo um prontuério para
cada empregado, no qual deve constar os dados obtidos nos exames médicos, incluindo
avaliacdo clinica e exames complementares com suas respectivas conclusdes. Esses dados
deverdo ser mantidos por periodo minimo de 20 (vinte) anos apos o desligamento do trabalhador
e e de responsabilidade do médico-coordenador do PCMSO.

Caso o empregado venha demonstrar a ocorréncia ou o agravamento de doengas
profissionais, através de exames médicos que incluam os definidos na NR 07; ou se forem

verificadas quaisquer alteracdes que revelem algum tipo de disfuncdo de 6rgdo ou sistema
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biologico, através dos exames constantes, mesmo assintomatico, o médico-coordenador ou
encarregado deve solicitar a empresa a emissdo da Comunicacdo de Acidente do Trabalho -
CAT; indicar, quando necessario, o afastamento do trabalhador da exposicéo ao risco, ou do
trabalho e encaminhar o trabalhador a Previdéncia Social para estabelecimento de nexo causal,
avaliacdo de incapacidade e defini¢do da conduta previdenciéria em relagéo ao trabalho e ainda
é de sua competéncia orientar o empregador sobre a necessidade ou ndo de adocdo de medidas

de controle no ambiente de trabalho.

2.2.2. Programa de Prevencao de Riscos Ambientais

O Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) é normatizado pelo
Ministério do Trabalho através da Norma Reguladora - NR 09 (MTE, 2017), que estabelece a
obrigatoriedade da sua elaboracéo e implementacdo, por todos os empregadores e instituicoes
gue admitem trabalhadores como empregados. O objetivo dessa norma é a preservacao da saude
e da integridade desses empregados, através da antecipacdo, do reconhecimento, da avaliacdo
e do consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais.

De acordo com o que preconiza a NR 09, as acGes do PPRA devem ser desenvolvidas
no ambito de cada empresa, sob a responsabilidade do empregador, com a efetiva participacao
dos trabalhadores. A sua abrangéncia e profundidade dependem das caracteristicas dos riscos e
das necessidades de controle.

Nos termos da NR 09, sdo considerados ambientais os agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos existentes nos ambientes de trabalho que em virtude da sua natureza, concentracao
ou intensidade e tempo de exposicdo, causam danos a salde do trabalhador. Define-se como
agentes fisicos as diversas formas de energia a que os trabalhadores possam estar expostos,
podendo ser os ruidos, vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiacoes
ionizantes, as radiagdes nédo ionizantes e ainda o infrassom e o ultrassom.

Por sua vez, 0s agentes quimicos compreendem as substancias, 0S compostos ou
produtos que possam penetrar no organismo sob diferentes formas e por diversas vias, como a
respiratoria, por exemplo, ou que ainda, pela natureza da atividade de exposi¢do, possam ter
contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestdo. Enquanto os agentes
biolégicos, como o proprio nome ja diz, correspondem aos organismos Vivos tais como as
bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, dentre outros.

Segundo as orientagcdes da NR 09, o PPRA deve conter, pelo menos os seguintes

elementos: o planejamento anual com a defini¢do das metas a serem alcancadas, as prioridades
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e cronograma de execucdo das atividades; a descricdo da estratégia e da metodologia a serem
adotadas, a informacgéo sobre a forma do registro, manutencdo e divulgagéo dos dados; e,
também deve informar a periodicidade e forma de avaliacdo a ser adotada do desenvolvimento
do programa.

Por meio da NR 09, o Ministério do Trabalho, as a¢des de elaboracdo, implementacao,
acompanhamento e avaliagdo do PPRA podem ser feitas pelo Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT devendo incluir os seguintes
pontos:

« Aantecipacéo e o reconhecimento dos possiveis riscos;

» A definicdo das prioridades, metas, avaliacdo e controle a serem adotados;

« Adevidaavaliacao dos riscos e do nivel de exposicao dos trabalhadores a esses riscos;
« A adocdo de medidas de controle e avaliacdo de eficacia do préprio programa;

« O monitoramento continuo da exposi¢ao aos riscos;

« E aforma como ira proceder o registro e a divulgacéo dos dados.

E importante que se busque antecipar as medidas preventivas contra acidentes de
qualquer natureza, no ambiente de trabalho. A proposta normatizada pela NR 09, enfatiza que
tal estratégia deve envolver a anélise de projetos de novas instalagfes, 0os métodos ou processos
de trabalho, ou de modificacdo dos ja existentes, com o objetivo de identificar os riscos
potenciais e adotar as medidas de protecdo para sua reducdo ou eliminagdo. Nesse contexto,
destaca-se que o reconhecimento dos riscos ambientais deve conter os seguintes itens, quando
aplicaveis:

« Aidentificacdo dos possiveis riscos;

« A determinacdo e a localizacdo das possiveis fontes geradoras desses riscos;

« A identificacdo das possiveis trajetdrias e dos meios de propagacdo dos agentes
causadores de riscos no ambiente de trabalho;

« A identificacdo das funcbes e determinacdo do nimero de trabalhadores expostos a
cada risco identificado;

» A caracterizacdo das atividades e do tipo da exposi¢do aos riscos por parte dos
trabalhadores;

« A obtencédo de dados existentes na empresa, que servem como indicativos de possivel
comprometimento da saude decorrente do trabalho;

« Descricdo dos possiveis danos a saude dos trabalhadores relacionados aos riscos
identificados, de acordo coma a literatura técnica disponivel;

« A descricdo das medidas de controle que ja existem na empresa.
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A implantacdo de medidas de carater coletivo, de acordo com a NR 09, devera ser
acompanhada pelo treinamento dos trabalhadores em relagédo aos procedimentos capazes de
assegurar a sua eficiéncia, bem como das devidas informacdes sobre as eventuais limitagdes de
protecdo que oferecam.

Uma vez comprovado, pelo empregador ou pela instituicdo, a inviabilidade técnica da
adocdo de medidas de protecéo coletiva ou quando essas ndo forem suficientes ou encontrarem-
se em fase de estudo, planejamento ou implantacéo, ou ainda em carater complementar ou
emergencial, € imprescindivel que sejam adotadas outras medidas que devem iniciar pelas de
carater administrativo ou de organizacdo do trabalho e adotando também a utilizacdo de
equipamento de protecdo individual — EPI que devera estar em consonancia com as Normas
Legais e Administrativas vigentes e envolver no minimo os seguintes itens:

« Deve ser feita a selecdo do EPI que seja adequado tecnicamente ao risco a que o
trabalhador esta exposto e a atividade exercida, sendo que esse equipamento deve
dispor da eficiéncia necessaria para o controle da exposicao ao risco;

» Deve ser assegurada a participacdo do empregado ao programa de treinamento dos
trabalhadores quanto a sua correta utilizacdo do EPI onde ele recebera a orientacao
sobre as limitacGes de protecdo que ele oferece;

« E imprescindivel que seja realizado o estabelecimento de normas ou procedimento
para promover o fornecimento, 0 uso, a guarda, a higienizacdo, a conservagao, a
manutencdo e a reposicdo do EPI, de forma a garantir as condicBes basicas e
necessarias de protecdo originalmente estabelecidas;

- E importante que seja feita a caracterizacido das funcdes dos trabalhadores
relacionando-a com a respectiva identificagdo dos EPI’s utilizados para a prevengéo
de os riscos ambientais.

O monitoramento da exposicdo dos trabalhadores aos riscos bem como das medidas
de controle, pressupde a realizacdo de uma avaliacdo sistematica e repetitiva da exposicao do
trabalhador a um dado risco. O objetivo desse monitoramento constante € a introdugdo ou

modificacdo das medidas de controle adotadas, sempre que necessario.

2.2.3. Controle de medidas de Seguranca

Embora todas as normas devam ser consideradas, Costa (2018) argumenta que a NR
18 e considerada a norma mais relevante para as atividades realizadas nos canteiros de obras,

pois se as demais orientam, esta obriga a elaboracdo e o cumprimento do PCMAT (Programa
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de Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho na Indlstria da Construcéo) ao mesmo tempo em
que determina as condicdes ideais e seguras para os trabalhadores nas atividades no canteiro de
obra.

Dessa forma, o objetivo primordial da NR 18 (MTE, 2020) consiste em estabelecer as
diretrizes de ordem administrativa, de planejamento e de organizacdo, destinadas a
implementacdo de medidas de controle e sistemas preventivos de seguranga nos processos, nas
condicdes e no meio ambiente em que se consolida o trabalho na Industria da Construcdo. Como
estratégia do programa de prevencédo, a NR 18 (MTE, 2020) cita que devem ser colocados, em
lugar visivel para os trabalhadores, cartazes alusivos a prevencgdo de acidentes e doencas de
trabalho.

Dessa forma, a NR 18 se refere, especificamente, a prevencdo de acidentes na area das
edificacbes, do mesmo modo em que institui e regulamenta o Programa de CondicGes e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construcdo (PCMAT). Em outras palavras, essa norma
define diretrizes de ordem administrativa, de planejamento e de organizagéo, essas diretrizes
tém como objetivo a implementacédo das necessarias medidas de controle e sistemas preventivos
de seguranca nos processos na Construcdo Civil.

Segundo Moterle (2014), o PCMAT, ao estabelecer procedimentos de ordem
administrativa, de planejamento e de organizagdo, institui alguns itens que devem ser
observados de forma a garantir boas condic¢des de trabalho para os trabalhadores. Trata-se de
uma série de medidas preventivas de seguranca que devem ser adotadas durante o
desenvolvimento da obra, no ambiente de trabalho na area da Construcédo Civil.

Segundo a NR 18 (MTE, 2020), consideram-se Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho, as atividades e servigos de demolicéo,
de reparo, de pintura, de limpeza e de manutencao de edificios em geral, independentemente
do nimero de pavimentos ou tipo de construcgdo, incluindo também a manutencgdo de obras de
urbanizacgéo e paisagismo.

Considerando os riscos inerentes as atividades citadas anteriormente, a NR 18 (MTE,
2020) determina que é vedado o ingresso ou a permanéncia de trabalhadores no canteiro de
obras, sem que estejam assegurados pelas medidas preventivas previstas nesta norma e
compativeis com a fase de execucdo da obra. A NR ainda ressalta que a observancia do que
nela esta estabelecido, ndo desobriga os empregadores do cumprimento das disposicGes
relativas as condi¢Ges e meio ambiente de trabalho, determinadas na legislacéo federal, estadual

e municipal, bem como em outras estabelecidas em negociacGes coletivas de trabalho.
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Dessa forma, fica determinado que s&o obrigatdrios a elaboracéo e o cumprimento do
PCMAT nos estabelecimentos que possuem 20 (vinte) trabalhadores ou mais, contemplando os
aspectos da NR 18 (MTE, 2020) e outros dispositivos complementares de seguranca, sendo esse
de responsabilidade do empregador ou condominio.

De acordo com o item 4°da NR 18 (MTE, 2020), visando a comodidade e a seguranga
dos trabalhadores, os canteiros de obras devem dispor de instalacdes sanitarias, de vestiario, de
alojamento, de local de refeicdes, de cozinha, quando houver preparo de refeicdes e de
lavanderia, de area de lazer, de ambulatério, quando se tratar de frentes de trabalho com 50
(cinquenta) ou mais trabalhadores.

A propria NR 18 (MTE, 2020) destaca as caracteristicas e as condigdes minimas
béasicas de cada um desse itens, em termos de seguranca, condi¢cdes de higiene ou sanidade, de
ventilacdo, de iluminacao e de adequacéo aos fins a que se destina, ou seja, sobre as condi¢des
de adequacdo ao uso.

O quinto item da NR 18 (MTE, 2020) se refere as regras basicas que devem ser
consideradas para 0 processo de demolicdo e 0s mecanismos de seguranca a serem adotados
nesses casos. Nesse sentido, determina que antes de se iniciar uma demolicdo devem ser
realizadas algumas medidas necessarias e indispensaveis para a seguranca do trabalhador.
Assim, devem ser desligadas todas as linhas de fornecimento de energia elétrica, de agua, de
inflaméaveis liquidos e gasosos liquefeitos, e substancias toxicas, as canalizagdes de esgoto e de
escoamento de dgua. Além de ser desligadas, também é imprescindivel que elas sejam retiradas,
protegidas ou isoladas, considerando todas as normas e determinacgoes.

Outra medida a ser adotada, de forma rigorosa, nos casos de demolicdes, é que todas
as construgdes vizinhas a obra de demolicdo devem ser examinadas, prévia e periodicamente,
no sentido de ser preservada sua estabilidade e a integridade fisica de terceiros.

Segundo as especifica¢des do item 13° da NR 18 (MTE, 2020), torna-se obrigatéria a
instalacdo de equipamentos de protecéo coletiva quando houver risco de queda de trabalhadores
ou de projecdo de materiais. Também fica determinado que as aberturas no piso devem ter
fechamento provisdrio resistente, de igual modo, as aberturas, em caso de serem utilizadas para
o0 transporte vertical de materiais e equipamentos, devem ser protegidas por guarda-corpo fixo,
tanto no ponto de entrada quanto de saida de material, adotando o sistema de fechamento do
tipo cancela ou similar.

A determinacdo da NR 18 (MTE, 2020) ¢é de que todo perimetro da construcdo de
edificios, que possuir mais de quatro pavimentos ou altura equivalente, torna-se obrigatoria a

instalacdo de uma plataforma principal de protecdo na altura da primeira laje que esteja, no
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minimo, um peé-direito acima do nivel do terreno. A recomendacdo é de que essa plataforma
deve possuir, no minimo dois metros e meio de projecdo horizontal da face externa da
construcdo e um complemento de oitenta centimetros de extensdo, com inclinacdo de 45°, a
partir de sua extremidade.

Em se tratando da construcdo de edificios com pavimentos no subsolo, devem ser
instaladas além das plataformas especificadas acima, plataformas terciarias de protecao, de duas
em duas lajes, contadas em direcdo ao subsolo e a partir da laje referente a instalacdo da
plataforma principal de protecdo, sendo que devem ter, no minimo, dois metros e vinte
centimetros de projecdo horizontal da face externa da construcdo e um complemento de oitenta
centimetros de extensdo, com inclinacdo de 45° a partir de sua extremidade, conforme
especificado anteriormente.

Mesmo adotando todas os cuidados necessarios € mesmo com 0 uso de todos os
equipamentos de protecéo individual e coletivos, acidentes podem ocorrer. Na ocorréncia de
acidente fatal, as orientagdes da NR 18 é de que é obrigatdrio comunicar o fato, de imediato, a
autoridade policial competente e ao 6érgdo regional do Ministério do Trabalho, que tem a
incumbéncia de repassar, imediatamente, ao sindicato da categoria profissional do local da obra
e isolar o local diretamente relacionado ao acidente. E imprescindivel manter as caracteristicas
do local até sua liberacdo pela autoridade policial competente e pelo 6rgdo regional do
Ministério do Trabalho.

A liberacdo do local s6 pode ser concedida ap0s a investigacdo pelo érgédo regional
competente do Ministério do Trabalho, que ocorrera num prazo maximo de 72 horas, contado
do protocolo de recebimento da comunicagéo.

Fica determinado, por forca da NR 18 (MTE, 2020), que é facultada as empresas
construtoras, regularmente registradas no Sistema CONFEA/CREA, sob responsabilidade de
profissional de Engenharia, em situacgdes especiais ndo previstas nesta NR, a adocéo de solugdes
alternativas referentes as medidas de prote¢do coletiva, a adocao de técnicas de trabalho e uso
de equipamentos, tecnologias e outros dispositivos, ou seja, € fundamental o cumprimento das
NRs e suas especificagoes.

Fica entéo determinado que os procedimentos e meios de protecdo adotados devem
estar sob responsabilidade de Engenheiro legalmente habilitado e de Engenheiro de Seguranga
do Trabalho com a devida emissdo de Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART. Em se
optando pela execucdo de tarefas mediante a adocgdo de solucgdes alternativas, € indispensavel
que essas estejam expressamente previstas em procedimentos de seguranca do trabalho, nos

quais devem constar:
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a) A identificacdo de todos o0s riscos aos quais os trabalhadores estar&o expostos;

b) A descrigdo dos equipamentos e das medidas de protecdo individual e coletiva a serem
implementadas;

c) A descricdo de uso e a indicacdo de procedimentos quanto aos Equipamentos de Protecédo
Coletiva - EPC e EPI, conforme as etapas das tarefas a serem realizadas;

d) A descrigdo de todas as agcOes de prevencdo a serem adotadas durante a execugdo dos
servigos, além de outras medidas a serem previstas e prescritas pelo Engenheiro de Seguranca
responsavel.

A NR 18 passou recentemente por um processo de revisdo, trazendo por ponto
principal a disposi¢do de um texto mais suscinto, claro e objetivo, buscando a harmonizagéo
com os padrdes internacionais vigentes. O principio desta revisdo foi a desburocratizacdo da
seguranca do trabalho na construcdo civil, ampliando o entendimento em rela¢do a normativa
sem deixar os principios de seguranca, além da valorizagdo das solugdes técnicas projetadas
por profissionais legalmente habilitados.

2.3. GERENCIAMENTO DE RISCOS

O objetivo do gerenciamento de riscos é buscar identificacdo de todas as causas basicas
de todos acidentes que, eventualmente, possam vir a ocorrer ou que tenham acontecido numa
empresa. Assim, o foco do gerenciamento de risco consiste em identificar e relatar todos 0s
acidentes que causam ou que tenham potencial para causar algum tipo de dano. Por isso, para
se gerenciar 0S riscos torna-se necessario o seu conhecimento, a sua analise, bem como
pressupde tomar acdes para reduzi-los e controla-los.

Nesse sentido, Guilherme (2015) diz que é impossivel eliminar todos os riscos de
acidentes em uma construcdo, dessa forma, € imprescindivel buscar o0 méximo de seguranca
possivel, adotando todas as precaucdes e dispondo de todos os equipamentos de seguranca
necessarios. No entanto, a referida autora, diz que as organiza¢Ges devem criar critérios e
limites para definir os niveis de riscos admissiveis.

Corroborando com essa mesma ideia, Areosa e Augusto (2012) destacam que a
prevencao e a protecdo sdo duas dimensdes essenciais e determinantes para a compreensao do
conceito de seguranca, cujo objetivo é identificar os perigos existentes e efetuar o controle dos

riscos, através da eliminacao das suas fontes ou da sua aceitabilidade.
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Na opinido de Andrews e Moss (1993 apud Guilherme, 2015) os riscos podem ser
reduzidos e praticamente eliminados através de investimentos financeiros na sua prevencao.
Isso pode ser realizado através da colocacdo de barreiras protetoras nas instalacbes, embora
esses nao possam ser totalmente evitados.

Nesse aspecto, destaca-se que a anélise de riscos busca identificar, antecipadamente,
0s perigos existentes nas instalagfes, nos processos, Nos produtos e servicos; também procura
quantificar os riscos associados ao homem, ao meio ambiente e a propriedade, e, a partir dai,
propGe medidas para o seu controle. Os principais passos para a avaliacdo dos riscos sdo a
identificacdo dos perigos e a estimativa do risco de cada perigo, ou seja, a sua probabilidade e
a gravidade do dano que pode causar.

Corroborando com essa mesma visdo, Modare et al (1999, apud Guilherme, 2015),
menciona que a analise de riscos consiste numa técnica destinada a identificar, caracterizar,
quantificar e avaliar os perigos. Essa analise de riscos constitui-se de duas distintas etapas, uma
qualitativa e outra quantitativa. Na etapa qualitativa se identificam, caracterizam-se e estimam-
Se 0S riscos e na etapa quantitativa se destina a avaliacdo do risco, incluindo a estimativa das
frequéncias e consequéncias da ocorréncia do perigo.

Sobre 0o Método de Avaliacdo de Riscos de Acidentes de Trabalho (MARAT),
Guilherme (2015) diz que se trata de um método semiquantitativo de uma matriz composta e
tem como base o Sistema Simplificado de Avaliacdo de Risco de Acidente, sendo considerado
eficaz para a gestdo global dos riscos numa organizacao complexa.

Pelo esquema apresentado na figura 1, é possivel observar que o nivel de probabilidade
de ocorréncia de um acidente € calculado em fungdo dos niveis de exposi¢do e deficiéncia

apresentado e que esses também determinam o nivel de severidade, bem como o de intervencéo.

Figura 1 — Esquema do método MARAT

Nivel de exposicdo Nivel de deficiéncia
Nivel de probabilidade Nivel de severidade
Nivel de risco Nivel de intervencao

Fonte: GUILHERME, Isabel Maria Amaro (2015, p.23).
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Para facilitar a classificacdo dos riscos, sdo propostos alguns niveis de deficiéncia
(ND), que podem ser classificados através de cinco critérios (conforme apresentados na tabela

1), em funcéo dos diferentes fatores de risco.

Tabela 1 - Escala dos niveis de deficiéncia

Nivel de Deficiéncia ND Significado

Aceitavel (A) 0 Né&o foram detectadas anomalias. Perigo controlado

Insuficiente (1) 2 Foram detectados fatores de risco de menor importancia. E de admitir que o
fator iniciador ocorra algumas vezes.

Deficiente (D) 6 Foram detectados alguns fatores de risco significativos. O conjunto de medidas
preventivas existentes tem a sua eficacia reduzida de forma significativa.

Muito Deficiente (MD) 10 Foram detectados fatores de risco significativos. As medidas preventivas
existentes séo ineficazes. O fator iniciador ocorrerd frequentemente

Deficiéncia Total (DT) 14 Medidas preventivas inexistentes ou inadequadas. O fator iniciador estara

presente na maior parte das situaces.

Fonte: GUILHERME, Isabel Maria Amaro (2015, p.24)

Na tabela 2, apresentada abaixo, encontra se a exposicao da classificacdo do nivel de
exposicao (NE) que, segundo Guilherme (2014) trata-se de uma medida que traduz a frequéncia
com que se estd exposto ao risco. No entendimento da referenciada autora, para que um risco
seja considerado concreto, o nivel de exposi¢do pode ser estimado em funcdo dos tempos de
permanéncia nas areas de trabalho, das operagdes com maquinas, dos procedimentos adotados,

dentre outros.

Tabela 2 - Escala dos niveis de exposi¢ao

Nivel de exposicdo  NE Significado

Esporadica 1 Raras vezes e por pouco tempo

Pouco Frequente 2 Algumas vezes durante o periodo laboral e por pouco tempo

Ocasional 3 Algumas vezes durante o periodo laboral por periodo significativo
Frequente 4 Vérias vezes durante o periodo laboral ainda que por periodos curtos
Continuada 5 Vérias vezes durante o periodo laboral por tempo prolongado ou

continuamente

Fonte: GUILHERME, Isabel Maria Amaro (2015, p.26).

De acordo com Guilherme (2015), com base nas NRs estudadas, o nivel de
probabilidade (NP) é calculado em funcdo das medidas preventivas existentes e do nivel de
exposicdo ao risco. Dessa forma, resulta no produto do nivel de deficiéncia e do nivel de

exposicdo, sendo a sua valoracdo de acordo com as tabelas 3 e 4, expostas a seguir.



Tabela 3 - Escala dos niveis de probabilidade
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Nivel de Exposigdo (NE)
Nivel de Probabilidade 1 5 3 4 5
(NP)
e 0 0 0 0 0 0
(&)
& 2 2 4 6 8 10
S
"%‘» 6 6 12 18 24 30
(5]
o 10 10 20 30 40 50
e n
sz 14 14 28 42 46 70
Fonte: GUILHERME, Isabel Maria Amaro (2015, p.27).
Tabela 4 - Classificac@o dos niveis de probabilidade
Nivel de Probabilidade NP Significado
Muito baixa [0;2] Ainda que tal possa ser concebido, ndo € de esperar a materializagdo da
situacdo perigosa
Baixa [4;6] A materializacdo da situacdo perigosa pode ocorrer
Média [8;20] A materializacdo da situacdo perigosa é possivel pelo menos uma vez
gerando danos
Alta [24;30] A materializacdo da situacdo perigosa pode ocorrer vérias vezes durante o
periodo de trabalho
Muito alta [40;70] A materializacdo da situacdo perigosa pode ocorrer com frequéncia

Fonte: GUILHERME, Isabel Maria Amaro (2015, p.29).

No nivel de severidade (NS), sugerido por Guilherme (2015), sdo considerados cinco
niveis de consequéncias através dos quais se categorizaram os danos fisicos causados as pessoas
e 0s danos materiais. Esse € apresentado através de uma escala numérica superior ao nivel de

probabilidade, devido ao fato de a severidade ter um peso superior na valoragdo do risco,

conforme apresentado na tabela 5.

Tabela 5 - Nivel de severidade dos riscos

Nivel de severidade NS

Significado

Danos pessoais

Danos materiais

Insignificante 10 N4o ha danos pessoais

Pequenas perdas materiais

Leve 25 Pequenas lesbes que ndo requerem Reparacdo sem paragem do processo

hospitalizacdo

Moderado 50 LesBes com incapacidade laboral

Requer a paragem do processo para

transitoria. Requer tratamento médico  efetuar a reparacdo

Grave 100 LesBes graves que podem ser

irreparaveis

Destruicéo parcial do sistema
produtivo (reparacdo complexa e
onerosa)

Mortal ou 150 Um morto ou mais. Incapacidade

catastrofico permanente significativa

Destruicdo de um ou mais sistemas
(dificil reparacéo)

Fonte: GUILHERME, Isabel Maria Amaro (2015, p.28).
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O nivel de risco (NR) é o resultado do produto do nivel de probabilidade (NP) pelo
nivel de severidade (NS), estabelecendo cinco niveis hierarquicos, em termos de prioridade de
intervencdo do risco avaliado, podendo ser calculado através da férmula matematica: NR = NP

x NS. A classificacdo do nivel de risco é apresentada na tabela 6, apresentada a seguir.

Tabela 6 - Nivel de risco

Nivelde NR Nivel de probabilidade (NP)
Risco [0;2] [4:6] [8;18] [24;30] [40;70]

° 10 J]o 20 40 60 80 180 240 300 400 700
o 2 25 |0 50 100 150 200 450 600 750 1000 [EONN
=S 50 lo 100 200 300 ‘400 900 [EGGONNSOONNNGGOONSSO0N
=22 100fo 200 400 600 800 |NISGONNN2400NNS000NNA000N000M
= Q Z

S 1sofo 3w coo o0 |HGONNSIG0NNSE00NNMSO0NINGON0NNIOS00N

Fonte: GUILHERME, Isabel Maria Amaro (2015, p.29).

A partir da identificacdo dos niveis de risco e da probabilidade de ocorréncia do
mesmo, é possivel definir os niveis de controle (NC), apresentados na tabela 7. De acordo com
Guilherme (2015) essa classificacdo pretende dar uma orientacao para implementar programas
de eliminacdo ou reducdo de riscos, nos canteiros de obras, atendendo a avaliacdo do custo e

eficacia.

Tabela 7 - Niveis de controle

Nivel de Controle NC Significado

3500 - 10500  Situacdo critica. Intervencao imediata. Paragem imediata. Isolar a fonte de
dano até serem adotadas medidas de controle.

1200 - 3000  Situacéo a corrigir. Adotar medidas de controle enquanto a situagdo
perigosa ndo for eliminada ou reduzida.

11 400 - 1000 Situacdo a melhorar.

v 150 - 300 Melhorar se possivel, justificando a intervencao.

V 0-100 Intervir apenas se uma analise pormenorizada o justificar.

Fonte: GUILHERME, Isabel Maria Amaro (2015, p.28).

Como é possivel perceber, existem varios parametros para 0 gerenciamento dos
riscos em um canteiro de obras de edificagdo e o célculo da probabilidade dos mesmos ocorrer
pode ser feito utilizando calculos matematicos a partir das variaveis que concorrem para a sua

incidéncia.
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3. RESULTADOS

O estudo foi realizado com base nas obras de uma empresa construtora de médio porte
instalada na cidade de Anépolis — GO, doravante denominada Construtora, somente. Presente
no mercado imobiliario desde 2004, a empresa conta atualmente com duas obras na cidade,
sendo elas uma de 30 unidades habitacionais de apartamentos de dois quartos, que chamaremos
de OBRA A, e uma com 80 unidades habitacionais do modelo studio, que chamaremos de
OBRA B.

Visando a manutencdo da seguranca de seus colaboradores, assim como as exigéncias
normativas e a certificacdo em PBQP-h da empresa, foram implantados Programas de
Gerenciamento de Riscos (PGR), de acordo com a NR 18 (MTE, 2020). O objetivo desse
programa €, primordialmente, a prevencdo da vida através do controle de agentes ambientais,
com monitoramento frequente, evitando danos a propriedade e a paralisagéo da producéo.

Vale destacar que o PGR, além de contemplar as exigéncias previstas na NR 01, deve
conter os seguintes documentos:

a) Projeto da area de vivéncia do canteiro de obras e de eventual frente de trabalho, em
conformidade com esta NR, elaborado por profissional legalmente habilitado;

b) Projeto elétrico das instalacdes temporarias, elaborado por profissional legalmente
habilitado;

c) Projetos dos sistemas de protecéo coletiva elaborados por profissional legalmente habilitado;
d) Projetos dos Sistemas de Protecdo Individual Contra Quedas (SPIQ), quando aplicavel,
elaborados por profissional legalmente habilitado;

e) Relacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e suas respectivas especificacoes

técnicas, de acordo com 0s riscos ocupacionais existentes.

3.1. PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - OBRAS A EB

A obra denominada Obra A, se trata de um condominio residencial com cinco torres de
trés pavimentos cada, em cada pavimento foram locados dois apartamentos, edificada pelo
sistema construtivo de Alvenaria Estrutural, j4 a Obra B se trata de um condominio com 12
pavimentos, contendo 80 quitinetes também edificados no mesmo tipo de alvenaria. Como
regra, em ambas as obras, os servicos sdo executados por colaboradores devidamente

habilitados para cada fungdo, e somente ap0s 0s treinamentos de seguranca aplicaveis ao
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exercicio. As jornadas de trabalho sdo de segunda a quinta-feira das 07:00h as 12:00h — 13:00h
as 17:00h e sexta-feira das 07:00h as 12h00h e 13:00 as 16:00h.

A elaboracdo do PGR foi feita por uma empresa terceirizada, especializada em saude
ocupacional, e teve sua responsabilidade anotada por um engenheiro de seguranca do trabalho,
sendo 0 mesmo modelo adotado para as duas obras analisadas. A principio o documento traz as
definicBes de riscos ambientais, com a designacdo e exemplificagdo dos agentes fisicos,
quimicos, bioldgicos e ergonémicos inerentes as fungdes exercidas no canteiro de obras. Logo
em seguida, sdo avaliadas as influéncias de cada agente, como por exemplo a surdez que pode
ser gerada pela exposicdo excessiva a ruidos elevados, ou as intoxica¢des quando o colaborador
é exposto a presenca de agentes quimicos.

Em um terceiro momento o autor do PGR traz o reconheimento e avaliacdo dos riscos
ambientais nos setores da obra sendo eles:

a) Fisicos:

a.1) Ruido oriundo da utilizagdo de maquinas e equipamentos, como serra de
bancada, serra marmore, policorte, furadeira e outros;

a.2) lluminacdo inadequada, pela execucdo de servigcos onde a iluminacao artificial
é inadequada e a iluminag&o natural ¢ insuficiente;

a.3) Outras situacdes de riscos de acidentes, como por exemplo a queda de altura,
escorregdes, choques elétricos, manuseio inadequado de materiais, atropelamento
por maquinas e outros.

b) Quimicos:

b.1) Poeiras geradas por exemplo pelo impacto do disco das serras com o material
que esta sendo cortado, gerando a fragmentacdo e consequentemente poeiras, ou
ainda a poeira gerada no trasnporte de materiais pulverulentos (cimento, cal e
outros).

c) Ergonémico:

c.1) Postura inadequada na operagédo de equipamentos e maquinas;
c.2) Movimentacdo e transporte manual de peso com sobrecarga ou torgédo da
coluna vertebral na carga e descarga do material.

Para melhor visualizagdo dessas informagdes, 0 quadro abaixo apresenta os principais

tipos de riscos das construcdes A e B e a especificacdo das influéncias de cada um deles.



Tabela 8 - Tabela de Risco Ambiental- Obras A e B.
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AGENTE INFLUENCIAS

AGENTE INFLUENCIAS

TEMPERATURAS EXTREMAS

e Conforto térmico

e Desidratacéo e perda de sal
¢ Acidentes

e Doencas infecciosas

RUIDO E VIBRACOES

e Surdez

e Dificuldade de comunicacdo verbal
e Tensao Psicoldgica

e Concentragdo mental prejudicada
e Alteracdo do metabolismo

o Falta de equilibrio

e Falta de concentracéo e visao turva
o Cefaléia

e Acidentes

AGENTES QUIMICOS

eIntoxicacOes

¢ Doencas - Profissionais e do trabalho
e Disturbios fisiologicos

o Cefaléia

ILUMINACAO E CORES

o Efeitos fisiolégicos no mecanismo de visao e
musculatura que comanda 0s movimentos dos
olhos

e Qualidade de servico

e Influéncias psicoldgicas

e Cefaléia
e Acidentes
RADIACAO IONIZANTE E NAO | o Alteracdes fisioldgicas
IONIZANTE * Cegueira

e Doencas profissionais e do trabalho

PRESSOES ANORMAIS

eEmbolia
e Disturbios fisioldgicos
o Efeitos psicolégicos

AGENTES BIOLOGICOS

¢ Doencas infecto-contagiosas
e Dermatoses

POEIRAS MINERAIS

¢ Doencas do aparelho respiratorio
e Dermatoses

Fonte: Dados elaborados pelos autores, 2020.

3.1.1. Medidas Gerais de Prevencado — Agentes fisicos

Apos a identificacdo dos riscos, 0 PGR apresenta as medidas gerais de prevencao

adotadas pela empresa para os riscos fisicos, sendo eles:

a) Ruido: para mitigacdo destes riscos foi proposta a utilizacdo de abafadores tipo

concha ou plug, o que melhor se adaptar ao colaborador e as condic¢des de conforto e
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operacdo do mesmo. De acordo com o fabricante, este tipo de medida é capaz de reduzir
aproximadamente 25% (vinte e cinco por cento) do nivel de ruido. Além disso, serdo
exigidos exames audiometricos periodicos aos colaboradores, para monitorar a eficacia
da medida proposta.

b) Vibragdes: segundo o autor do PGR néo foram identificados meios para eliminar este
agente (geralmente causado na frente de servico de utilizacdo da betoneira ou vibradores
de concreto);

c) Calor: onde for constatada a insuficiéncia de ventilagdo natural, deverao ser adotadas
medidas de ventilacéo artificial;

d) Umidade: deverdo ser utilizados equipamentos de protecdo individual, como botas
de borracha, avental, luvas de latex e outros, sempre que o colaborador for realizar a
limpeza das frentes de servico ou areas de vivéncia. Vale ressaltar que esses
equipamentos deverdo ser substituidos sempre que apresentarem deterioragdo ou no
maximo a cada 120 dias;

e) Eletricidade: sera obrigatorio o uso de equipamentos de protecdo individual especiais
para servicos em eletricidade, como por exemplo o uso de luvas com isolantes para 0s
eletricistas com protecao de 2.500 volts sobreposta de uma luva de PVVC constra abraséo,
atrito e residuos de carvao;

f) Probabilidade de incéndio ou explosdo: todos os colaboradores da obra deverdo
receber instrucdes por escrito em relacdo a probabilidade de incéncio em cada frente de
servico, e ainda, deverdo ser instalados extintores com carga especifica para cada
material empregado nas frentes de servigo onde existe a possiblidade de tal acidente;
g) Animais pegonhentos: deverdo ser sempre utilizadas botinas a fim de minimizar o

risco de acidentes envolvendo aranhas, escorpides e outros.

3.1.2. Medidas Gerais de Prevencao — Agentes Quimicos

Assim como os riscos fisicos, foram apresentadas as medidas basicas a serem adotadas
para mitigar os riscos quimicos, tais seguem:

a) Poeiras: utilizacdo de respirador descartavel do tipo PFF1 e ventilagdo natural;

b) Névoa: deverdo ser fornecidos aventais, mascaras e luvas, evitando o contato direto

do colaborador com a umidade da névoa (geralmente oriunda de pinturas).
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3.1.3. Medidas Gerais de Prevencdo — Agentes Biol6gicos

Para prevencao da contaminagdo por agentes biologicos, como virus, bactérias, fungos
e parasitas, ainda que nao detectados nas atividades desenvolvidas nos canteiros de obras de
maneira critica, € recomendado a higienizacao constante das superficies, tal como a utilizacéo

de luvas impermeaveis, bota de PVC, d6culos e avental de napa.

3.1.4. Medidas Gerais de Prevencédo — Agentes Ergonémicos

Como discutido anteriormente, os riscos ergondmicos sdo aqueles relacionados a
postura do colaborador no exercicio de sua funcdo, com vistas a minimizar os riscos de
acidentes em relacdo a este agente em especial, foram propostas as seguintes acoes:

a) Levantamento e transporte manual de peso: os colaboradores deverdo ser
orientados a ndo carregar materiais com peso acima de 30 kg, e quando tal acéo
for necesséria, deverdo ser utilizadas padiolas ou carrinho apropriado para tal;

b) Postura inadequada: para minimizar este risco deverao ser passados treinamentos
em relacdo as consequéncias de uma postura inadequada, tal como orientacdes aos
colaboradores quanto a postura correta par ao desempenho de suas funcdes;

c) Monotonia e repetitividade: deverdo ser passadas orientacdes em relacdo a
necessidade de pausa periddica quando da realizacdo de tarefas repetitivas, para
alongamento e descanso fisico.

Além dessas descritas, ainda existem outras situacdes de risco de acidentes descritas
no PGR das duas obras analisadas. Em todas as atividades da empresa, existe constantemente
0 risco de outros tipos de acidentes, ndo especificadas nos itens anteriores. S&o situacoes
imprevistas em que podem ocorrer ferimentos, contusées e similares, em funcéo de condicdes
ou atos inseguros no exercicio das diversas atividades.

Tanto 0 SESMT (Se houver) como a CIPA- NR 18 ou Designado da CIPA trabalha
no sentido de antever tais situacdes de risco que, normalmente sdo abordadas nas reunides da
Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes e em treinamentos realizados de modo a
minimizar as condi¢Ges inseguras. Ao longo serdo realizados trabalhos de melhorias,
adaptando-as as normas vigentes.

As atividades desenvolvidas na construgdo possuem agente de risco considerado de
grau elevado, j& que situacOes inerentes a propria atividade executada na obra podem criar
condicGes favoraveis a acidentes de natureza grave. Quanto aos escorregdes € utilizado botinas

em bom estado, ou seja, sdo trocadas a cada 180 dias (Caso Necessario).



39

Quanto as quedas de materiais do alto, o documento determina que deverdo haver
bandejas ou tela de protegédo, capacetes para os trabalhadores que serdo como medida de

prevencdo para que ndo acontecam acidentes.

3.1.5. Utilizagédo de equipamentos de segurancga

De acordo com o PGR das obras analisadas € de fundamental importancia da protecéo
individual e coletiva que esta diretamente ligada a preservacédo da saude e da integridade fisica
do trabalhador.

E indiretamente ligada a0 aumento da produtividade e lucros para a empresa, através
da minimizacao dos acidentes e doencas do trabalho e suas consequéncias. Em outras palavras,
0s investimentos em seguranca diminuem substancialmente a ocorréncia de acidentes e doencas
por parte dos trabalhadores, o que leva a uma economia de gastos com despesas médicas e agdes
trabalhistas.

Paralelamente ao desenvolvimento da Legislacdo sobre Seguranca e Medicina do
Trabalho, ocorre o da Engenharia de Controle dos Riscos nos locais de trabalho.

Desta forma, livrar os locais de trabalho de fatores de risco pode requerer estudos que
vao desde uma extensa revisdao da engenharia de processo ou de métodos de fabricacdo até a
escolha do adequado método de movimentacdo e manuseio de materiais. Por exemplo,
reduzindo o ruido a niveis aceitaveis, suavizando o funcionamento de uma maéaquina ou
enclausurando-a, € uma medida de engenharia superior em muito a de fornecer o protetor
auricular adequado ao trabalhador.

Analogicamente, 0s riscos que apresentam 0s solventes, os produtos quimicos, 0s
vapores, os fumos metalicos, devem ser controlados através do adequado sistema de ventilacéo
ou do enclausuramento total do processo. Esta forma de protecéo é mais eficaz do que o uso de
um respirador pelo trabalhador de deva atuar em um ambiente com tais fatores de risco.

O protetor de uso pessoal, depende, entre outros fatores, da disposi¢do do trabalhador
em usa-lo, o que, pode gerar 0 ndo uso ou a retirada do mesmo apds pouco tempo, tornando
ineficiente a protecao.

Somente em casos em que é impossivel eliminar uma causa de acidente ou doenca de
trabalho por uma revisdo de Engenharia, mediante protecdo em méaquinas, equipamentos ou
locais de trabalho, ou reduzindo o tempo de exposigdo apos, névoas, fumos, vapores perigosos

ou ruidos excessivos, entdo o uso de equipamentos de prote¢do pessoal faz-se indispensavel.
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3.3. GERENCIAMENTO DE RISCOS PELOS COLABORADORES

A Construtora possui 45 colaboradores trabalhando nos canteiros de obras nas diversas
funces, sendo 09 colaboradores na Obra A e 36 colaboradores na Obra B. Foi realizada uma
pesquisa indagando se 0s mesmos sdo treinados e orientados a identificar e gerenciar,
diariamente, o0s riscos relacionados a sua funcdo de forma a evitar acidentes de trabalho ou a
ocorréncia de doencas laborais.

O primeiro gquestionamento feito para os colaboradores € se eles tém conhecimento de
todos os riscos a que estdo expostos no canteiro de obras e houve uma unanimidade nas
respostas onde todos disseram que sabem identificar todos os tipos de riscos a que estdo
expostos, tanto os fisicos quanto os quimicos e ergométricos. Contudo, muitos dizem que
acreditam mais nos riscos ergométricos, pois acreditam que sdo 0s principais responsaveis pelo
afastamento de trabalhadores dos canteiros de obras,outros veem nos riscos fisicos e quimicos
0s maiores perigos e had aqueles que destacam que os trés tipos afetam os trabalhadores

igualmente, conforme ilustra o grafico 1 a seguir:

Graéfico 1 - Tipo de risco mais perceptivel para os colaboradores

Risco

m Fisico ® Quimico Ergométrico = Trés tipos

Fonte: Dados elaborados pelos autores (2020).

Os colaboradores também foram questionados se a empresa contratante oferece algum
tipo de treinamento sobre como identificar um risco que pode surgir eventualmente. Nesse caso,
a grande maioria foi incisiva ao afirmar que no inicio da execucdo da obra, a empresa
terceirizada, responsavel pelo PGR, faz um treinamento onde s&o destacados os trés tipos de
riscos indicados anteriormente e o nivel de presenca de cada um de acordo com a particularidade
da obra, outros disseram que receberam treinamento individual por terem comegado a trabalhar

na obra apos o inicio da sua execucdo. O gréafico 2, apresentado abaixo, representa a opiniao
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dos colaboradores sobre o treinamento com informacdes e orientacfes sobre o nivel de cada

risco a que estardo expostos em cada fase de execugédo da obra.

Gréfico 2 - Tipo de treinamento

Treinamento

= |Individual = Coletivo L]

Fonte: Dados elaborados pelos autores (2020)

Com base nos dados acima, os colaboradores ressaltaram que todos conhecem 0s riscos
inerentes a obra em execucdo. De acordo com o PGR analisado, a empresa desenvolve
campanhas de prevencéo de acidentes de trabalho elaboradas de forma educativa, a fim de criar
ou reforcar uma mentalidade preventiva. Com o objetivo de proporcionar um clima de
prevencdo aos acidentes a todos os funcionarios da empresa, buscando uma maior
conscientizagdo de um modo geral.

Assim, segundo o que consta no documento disponibilziado pela empresa, o trabalhador
gue vive uma campanha é influenciado por ela e adquire um maior grau de conhecimento,
reduzindo os acidentes e garantindo a integridade fisica do ser humano.

Entdo, foram indagados se ha exigéncia do uso de equipamentos de seguranca individual
e ressaltaram que a empresa disponibiliza esses equipamentos para todos os colaboradores,
sendo, luvas, capacetes, mascaras e outros de acordo com a funcao que exercem e dos riscos a
que estdo expostos e relataram que ndo tem opcdo de usar ou ndo esses equipamentos e 0
descuprimento pode ocasionar em adverténcia verbal ou escrita. Apesar disso, de acordo com
o grafico 3, somente 55% dos 45 entrevistados disseram que utilizam o0s equipamentos
individuais de seguranca o tempo todo, 32% usam a maioria do tempo e o restante somente
guando estdo sob vigilancia e apontaram o desconforto como o principal motivo para ndo

utilizar os equipamentos o tempo todo, conforme determinacéo.
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Gréfico 3 - Frequéncia do uso de EPIs

Frequencia

= Todo tempo = maior parte Sob vigilancia

Fonte: Dados elaborados pelos autores (2020)

Por outro lado, quando se trata do uso de equipamentos, a empresa procura fazer sua
parte. Confrontado o PGR com a realidade evidenciada nos canteiros das duas obras
observadas, foi possivel verificar a existéncia de equipamentos de protecdo coletiva e
individual.

Relembrando que para a protecdo coletiva sdo adotadas medidas de ordem geral
executadas no ambiente de trabalho, nas maquinas e nos equipamentos, assim como medidas
orientativas quanto ao comportamento dos trabalhadores para evitar os atos inseguros e medidas
preventivas de Medicina do Trabalho. Nas obras, foram observadas a existéncia de:

e Sistemas de ventilagéo;

e Protecdo de maquinas;

e Protecdo em circuitos e equipamentos elétricos;
e Protecdo contra ruido e vibragoes;

e Protecdo contra quedas;

e Protecdo contra incéndios;

¢ Sinalizagéo de seguranca;

e Normas e regulamentos de segurancga.

Quanto aos intrumentos de protecdo individual que consistem em todo meio ou
dispositivo de uso pessoal, destinado a preservar a saude do trabalhador no exercicio de suas
fungdes, foram encontrados 0s seguintes nos canteiros de obras:

e Protecdo para a cabeca: capacete, 6culos, protetores faciais;
e Protecdo auricular: protetores de insercdo e circumauxiliares;

e Protecdo respiratdria; mascaras e filtros;
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e Protegdo contra quedas: cintos de seguranca;

e Protecdo do tronco: coletes e aventais;

e Protecdo para membros superiores: mangas e luvas;

e Protecdo para membros inferiores: perneiras, caleiras, polainas, sapato de seguranca,
botinas, botas.

Os PGRs analisados ndo ddo a opc¢éo do trabalhador utilizar ou ndo os equipamentos
de seguranca individual, pelo contrario, 0 mesmo considera que constitui ato faltoso do
empregado a recusa injustificada ao cumprimento do disposto no item anterior.

Os documentos ainda enfatizam que as empresas sdo responsaveis pela adogdo de
medidas de eliminacdo ou, no minimo, minimizacdo dos riscos e devem exigir dos seus
empregados atitudes prevencionistas sob pena de, se ndo o fizerem, responderem, civil e
criminalmente, por omissdo ou negligéncia. Esse fundamento baseia-se nas questdes do direito
das relacOes de trabalho, ou seja, direito contratual.

Os colaboradores destacaram que 0s pricipais acidentes que ocorrem no canteiro de
obras estdo relacionados ao descuido como deixar cair objetos pesados nos pés, cortes, quedas
de baixa altura e outros, e destacam que 0 uso de equipamentos de seguranga tornam esses
acidentes menos graves. Os dados relacionados aos tipos de acidentes ou problemas de saude
mais comuns e que sdo causa de afastamento do trabalhador do canteiro de obras estdo

representados no grafico 4 abaixo:

Graéfico 4 - Principais tipos de acidentes registrados nos canteiros de obras

Tipos de acidentes

= Queda de Obj. = Cortes Queda = Qutros

Fonte: Dados elaborados pelos autores (2020).

Quanto a frequéncia, esses acidentes ocorrem esporadicamente sem nenhum registro de

acidente grave que tenha colocado a vida do trabalhador em risco, mas com necessidade de
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afastamento temporério do canteiro de obras. Entdo, mesmo com toda prevencdo, pequenos
problemas acabam acontecendo, e quando isso ocorre, € necessario intensificar os cuidados, o
que exige a participacéo efetiva de cada um.

Quanto aos cuidados com o canteiro de obras, os PGRs das obras A e B destacam que o
canteiro de obras é um conjunto de instalacdes para execuc¢do de uma edificacdo, que da suporte
a administracdo da obra, ao processo produtivo e aos trabalhadores.

Na implantacdo do canteiro deve-se procurar evitar a0 maximo os deslocamentos das
instalacBes durante a construcao.

Deve-se evitar 0 excesso de cruzamento em transporte de materiais, através de escolha
adequada dos locais de estocagem e preparacao de produtos a serem utilizados.

Dispor, racionalmente, as maquinas e os equipamentos fixos (elevador de materiais,

serra circular, betoneira, serra policorte, etc.)
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4. DISCUSSAO

Diante do exposto, cuidados minuciosos e diarios devem ser tomados com o objetivo de
garantir a saude e a seguranca do trabalhador

A reducdo dos niveis de ruido deve ser feita através do uso de abafadores adequados,
tipo concha ou plug que melhor se adaptaram as condi¢des de operacao e conforto do pessoal.
E imprescindivel que haja um monitoramento de possivel perdas auditivas por parte dos
trabalhadores, por isso, o servigco médico da empresa adota 0 monitoramento atraves de exames
audiométricos periddicos para todos os trabalhadores expostos a niveis de ruido acima do
especificado pela norma.

Em funcdo da proximidade dos motores das maquinas os operadores ficam expostos ao
calor e da temperatura externa, principalmente os servigos executados em locais confinados.
Entdo, para minimizar o calor, deve ser usada a ventilag&o artificial.

Ressalta-se a importancia da protecdo individual e coletiva estd diretamente ligada a
preservacdo da salde e da integridade fisica do trabalhador. E indiretamente ligada ao aumento
da produtividade e lucros para a empresa, através da minimizacao dos acidentes e doencas do
trabalho e suas consequéncias.

A Unica medida possivel para enfrentar a umidade inerente & propria atividade de
limpeza e conservacdo dos vestiarios e banheiros é o uso de equipamentos de protecdo
individual (EPI) como botas de borracha, avental, luvas de latex. Os EPIs deverdo ser
substituidos sempre que estiverem danificados ou no caso das botas de borracha a cada 120
dias.

As atividades que envolvem instalagdes e manutencao elétrica em qualquer setor devem
ser restritas a trabalhadores treinados para tal fim. O uso de equipamentos de protecdo
individual especiais para eletricidade sdo obrigatdrios tais como, luvas isolantes para
controladores de cabos (eletricistas) com protecao para até 2.500 volts sobreposta por uma luva
de PVC contra abraséo, atrito e residuos de carvéo, bastdes isolantes e afins devem ser sempre
empregados quando os trabalhos indicarem a necessidade de seu uso, ou seja, em trabalhos com
linha energizada. Além da necessaria revisdo diaria nas redes e cabos pela equipe de
manutencao elétrica.

Todos os envolvidos na obra devem receber treinamento e instrucbes sobre a
probabilidade de incéndio e explosdo. Nos demais setores onde ha o risco descrito devem

existir extintores de incéndio correspondente para cada tipo de material utilizado. Nos locais da
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producdo deve-se tomar o cuidado de ndo deixar acumular materiais de entulho. Da mesma
forma, deve-se utilizar botinas para se prevenir contra animais pegonhentos.

O combate as poeiras de silica deve ser feito de forma combinada, através do uso
Respirador descartdvel PFF1 e ventilacdo natural. Além das medidas mencionadas de
prevencao coletiva, sdo fornecidas mascaras de protecdo especiais contra poeiras em quaisquer
situacBes em que se faca necessario, de acordo com a avalia¢do do servi¢o de seguranga.

Em virtude de futuras pinturas poderad haver a formacéo de pequena névoa, visando a
minimizacao do risco a empresa devera fornecer aos trabalhadores desta atividade mascara,
luvas e avental evitando assim que a umidade fique diretamente em contato com o0 corpo.
Também dever ser expressamente proibido fumar em obra ou portar qualquer tipo de iniciador
de fogo.

Desta forma, conforme o PGR apresentado pela empresa responsavel pelas obras, livrar
os locais de trabalho de fatores de risco pode requerer estudos que vdo desde uma extensa
revisdo da engenharia de processo ou de métodos de fabricagcdo até a escolha do adequado
método de movimentacdo e manuseio de materiais. Por exemplo, reduzindo o ruido a niveis
aceitaveis, suavizando o funcionamento de uma maquina ou enclausurando-a, é uma medida de
engenharia superior em muito a de fornecer o protetor auricular adequado ao trabalhador.

Analogicamente, 0s riscos que apresentam os solventes, 0s produtos quimicos, os
vapores, os fumos metalicos, devem ser controlados através do adequado sistema de ventilacdo
ou do enclausuramento total do processo.

Esta forma de protecdo é mais eficaz do que o uso de um respirador pelo trabalhador
deva atuar em um ambiente com tais fatores de risco. O protetor de uso pessoal, depende, entre
outros fatores, da disposicao do trabalhador em usé-lo, o que, pode gerar 0 ndo uso ou a retirada
do mesmo apds pouco tempo, tornando ineficiente a protecdo e como vimos anteriormente,
guase metade dos trabalhadores entrevistados fazem isso, mesmo que seja ocasionalmente.

Somente em casos em que € impossivel eliminar uma causa de acidente ou doenca de
trabalho por uma revisdo de Engenharia, mediante protecdo em maquinas, equipamentos ou
locais de trabalho, ou reduzindo o tempo de exposigdo apos, névoas, fumos, vapores perigosos
ou ruidos excessivos, entdo o uso de equipamentos de prote¢do pessoal faz-se indispensavel.

Do ponto de vista dos trabalhadores, um dos possiveis motivos dos colaboradores
acreditarem que os riscos ergométricos sao os que oferecem maior ameaca para a sua saude,
podem estar associados ao fato de que os danos sdo mais imediatos, por isso, é fundamental que

tenha uma orientacéo adequada sobre a postura inadequada no ambiente de trabalho.
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E necessario que O PGR seja atualizado de acordo com a etapa em que se encontra o
canteiro de obras. As empresas contratadas devem fornecer ao contratante o inventario de riscos
ocupacionais especificos de suas atividades, o qual deve ser contemplado no PGR do canteiro
de obras. As frentes de trabalho devem ser consideradas na elaboracdo e implementacéo do
PGR.

Destaca-se, conforme NR 18 (MTE, 2020) que sdo facultadas as empresas construtoras,
regularmente registradas no Sistema CONFEA/CREA, sob responsabilidade de profissional
legalmente habilitado em seguranca do trabalho, mediante cumprimento dos requisitos
previstos nos subitens seguintes, a adocao de solugdes alternativas as medidas de protecédo
coletiva previstas nesta NR, a adocdo de técnicas de trabalho e o0 uso de equipamentos,
tecnologias e outros dispositivos que:

a) Propiciem avanco tecnologico em seguranca, higiene e saude dos trabalhadores;
b) Objetivem a implementacdo de medidas de controle e de sistemas preventivos de seguranca
nos processos, nas condi¢es e no meio ambiente de trabalho na industria da construgéo;

c) Garantam a realizacdo das tarefas e atividades de modo seguro e saudavel.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

A area da Construcéo Civil, sobretudo das edificaces € uma das que se apresentam com
0s maiores riscos de acidentes, devido a préopria exposi¢do do trabalhador e a existéncia de
fatores como altura, demolicdo, uso de ferramentas cortantes, entre outros. Dai a necessidade
de gue seja dada uma atencdo maior para essa area e que facam valer as determinac6es legais
visando seguranca do trabalhador com a diminuicdo e, se possivel, a eliminagéo dos riscos de
acidentes.

Da parte do empregador, deve haver a consciéncia de que a contratagdo de um
profissional ou de uma equipe para elaborar, implementar e gerenciar 0s riscos no canteiro de
obras, bem como a aquisicdo de equipamentos de seguranca, deve ser visto como um
investimento que tem como objetivo, do ponto de vista financeiro, evitar gastos maiores com
despesas médicas e agdes trabalhistas. Porém, mais importante do que o aspecto financeiro é a
salde e a integridade fisica do trabalhador.

A partir dos estudos realizados, fica evidente que a falta de cumprimento das normas de
seguranca é apontada como a principal causa de acidentes nos canteiros de obras. Nesse aspecto,
é importante salientar que muitas vezes a omissdo é da parte do proprio empregador que nao
realiza os devidos investimentos em seguranca, ndo por considera-los desnecessarios, mas pelo
fato de onerar os custos da obra. Por outro lado, a negligéncia é do préprio empregado que ndo
utiliza os equipamentos necessarios por considera-los incbmodos.

Um ponto importante deve ser considerado, que é o fato do amparo legal que existe
sobre a seguranca do trabalhador da construcéo civil, no canteiro de obras, o que significa dizer
que Ihe ¢é garantido o direito de trabalhar em seguranca, de tal forma que os riscos de acidentes
podem ser praticamente nulos.

Acrescenta-se ainda, que existem infinitas orientages para o empregador para que ele
possa garantir as condi¢es adequadas de seguranca para os seus colaboradores e a NR18 é
inesgotavel nesse sentido, oferecendo informagBes minuciosas e especificas para cada aspecto
a ser considerado numa edificagdo. Mas, de acordo com andlise do PGR das duas obras
observadas e do seu confronto com a realidade experienciada nos canteiros de obras, é possivel
constatar que muitas vezes o empregador cumpre com todas as suas obrigacdes, contudo, o
empregado ndo faz a sua parte e com isso 0s acidentes ocorrem.

Portanto, conclui-se, através do presente estudo, que ha inimeros cuidados a serem
tomados a fim de garantir a seguranca nas edificacdes. A eliminacdo dos riscos de acidentes

pode ser feita com a precisdo proporcionada por calculos matematicos, conforme apresentado
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neste trabalho, mas, o uso de todos os equipamentos coletivos e individuais é de fundamental
importancia para o alcance dos resultados pretendidos.
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FORM. 58 QUESTIONARIO DE SEGURANCA DO TRABALHO

QUESTIONARIO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Em seguida responda as perguntas descritivas.
Este questionario é totalmente sigiloso, as opinides manifestadas aqui nao serao rastreadas.

O objetivo desta pesquisa € buscar a seguranga nas obras da empresa. Para isto contamos com a SUA
colaboragéo, manifestando a sua opinido através deste questionario, indicando o seu grau de satisfacdo com as
declaragdes  abaixo. Marque a  opgdo  apropriada utilizando  a legenda a seguir.

| LEGENDA:
siM MAIS OU MENOS NAO

MAIS OU
SIM MENOS

Marque sua opinido de acordo com a legenda:

1) Vocé tem conhecimento em relacao aos tipos de riscos que esta exposto?

2) A empresa oferece algum tipo de treinamento sobre como identificar um
risco que pode surgir eventualmente?

3) A empresa disponibiliza todos os equipamentos de protecao individual
necessarios para o exercicio da sua fungéo?

4) Qual tipo de risco é mais perceptivel no exercicio da sua funcao? (Fisico / Quimico / Biolégico /

| Ergométrico)

5) Qual tipo de treinamento orientativo vocé recebeu nesta obra? (Individual / coletivo)

6) Quais os EPIs foram disponibilizados pela empresa?

7) Vocé pode optar por usar ou naos os EPIs?

8) Vocé utiliza EPIs todos o tempo?

9) Quais os principais tipos de acidentes que ocorrem no canteiro de obras?

TEMPO DE

IDENTIFICAGAO | ARMAZENAMENTO PROTEGAO RECUPERACAO RETENCAO DESCARTES
FORM/VERSAO PASTA DA ATE A PROXIMA
58/02 - MQ QUALIDADE PASTA AZ POR COLABORADOR PESQUISA LIXO

Fonte: Dados fornecidos pela empresa construtora, 2020




