UniEVANGELICA PLANO DE ENSINO

UNIVERSIDADE EVANGELICA DE GOIAS

CURSO DE ENGENHARIA CIVIL

Nome da Disciplina: Economia e Administragao Ano/semestre: 2021/2
Caodigo da Disciplina: 10126 Periodo: 1 e 2°

Carga Horéria Teorica: 40h/a
Carga Horéria Online: 40h/a

Carga Horéria Total: 80h/a

Pré-Requisito: Nao se Aplica Co-Requisito: Nao se Aplica

2. PROFESSOR(ES)

Rhogério Correia de Souza Araujo, Me.

3. EMENTA

Estudo das Organizagdes; Teoria da Admistgé On bases da moderna economia. Microeconomia: demanda e oferta; teoria da
produgao e dos custos; Estrutura de mercado e formagéo de precos. Macroeconomia: O produto e a renda nacional; Empresas; Negociag&o;
Estoque; Tendéncias Administrativas.

4. OBJETIVO GERAL

Contextualizar de forma instrumental a importancia do estudo da administragdo e a forma de atuagéo dos gerentes para os diversos tipos de
organizagdes, tendo como base de analise, os ‘elementos do processo administrativo (planejamento, organizag&o, direcdo e controle).
Compreender os conceitos micro e macroecondmicos e da evolugao da economia para aplicar & resolugéo de problemas préticos relacionados a
&rea econdmica, por meio de investigag&o e raciocinio-légico:

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Unidades Objetivos Especificos
1 - Desafios da o Contextualizar a evolucgo do papel gerencial no século XXI
Administragéo o |dentificar os novos paradigmas da gestdo contemporanea
o |dentificar a importahcia das novas tecnologias no pensamento gerencial
2 - Introducéo a ¢ Reconhecer a importahcia da historia e do surgimento da administracio
Administragéo o Identificar a evolucdo das teorias administrativas até a atualidade

o Relacionar os conceitos de eficiehcia e efetividade dentro do universo empresarial.

3 - Funcdes ¢ |dentificar quais s&o as funcfes gerenciais e como elas podem ser percebidas nas empresas.
Gerenciais ¢ Relacionar as funcfes gerenciais com a possibilidade de alcance dos objetivos empresariais.
o Analisar como as funcges gerenciais se relacionam entre si, de forma interativa.

4 — Evolugao do o Definir estratégia e entender como esse conceito foi modificado ao longo do tempo.
Pensamento o Reconhecer 0s 5 P s da estrategia e sua utilidade para o planejamento estrategico.
Estratégico ¢ Relacionar a evolucio do pensamento estratégico com a evolucio das demandas corporativas.
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5 - Etapas do
Planejamento
Estratégico

o Analisar as principais etapas do planejamento estratégico e possiveis variacges.
o Definir estratégia corporativa, estratégia competitiva e estratégia funcional.

o Explicar a importahcia do processo “planejar, depois agir” e as ferramentas que podem ajudar a empresa a coloca- lo
em pratica.

6 — A Organizagao |

o |dentificar os fatores que influenciam os gestores na escolha de uma determinada estrutura organizacional.
o Definir estrutura vertical das organizacpes e as questdes de autoridade e hierarquia.
o Diferenciar as diversas formas de estrutura horizontal.

7 - Comunicacgéo e
Lideranca

o Sintetizar as estratégias de comunicacdo nas hierarquias organizacionais
o Explicar como melhorar a comunicacio descendente, ascendente e horizontal.
e Discutir como desenvolver a capacidade de lideranca.

8 — Lideranga em
Contextos
Organizacionais

e Explicar o que é lideranca.
o |dentificar os papéis da geréncia
¢ Reconhecer as influehcias dos estilos de lideranca sobre o comportamento humano.

9 - Indicadores de
Controle |

o |dentificar por que as empresas desenvolvem sistemas de controle para os funcionarios e seus principais mecanismos.
o Explicar o funcionamento de um sistema basico de controle burocratico.
o Descrever os propoésitos do uso de orcamentos.como dispositivo de controle.

10 — Indicadores de
Controle Il

e Listar os procedimentos para implementar sistemas de controle eficazes.
o |dentificar maneiras'de como as pessoas usam mecanismos de controle de mercado.
o Discutir o uso do-controle psicol6gico ou pela cultura organizacional.

11 - Definigao de

¢ Definir-0 conceito de.economia

Basicos da Economia

Economia e Reconhecer os problemas econdmicos fundamentais.
o |dentificar os argumentos positivos e 0s argumentos normativos.
12 - Principios o Reconhecer as diferentes areas do conhecimento no estudo das Ciehcias Economicas.

o |dentificar os precursores da teoria economica.
o Relacionar as funcpes do Estado na economia e na sociedade.

13 — Escassez,
Escolha e Custo de
Oportunidade

o Relacionar a lei da escassez e a definicio de Economia.
* Reconhecer a importahcia do custo-beneficio na escolha de um produto.
o Definir o custo de oportunidade.

14 - Principais
Funcdes da Moeda.
Politica Monetaria

¢ Reconhecer as funcdes da moeda em uma economia.
o |dentificar os instrumentos de politica monetéaria do governo.
o Diferenciar o processo de criacio e de impresséo de moeda na economia.

15 - O Equilibrio do
Mercado

e Reconhecer as leis de demanda e de oferta.
o Descrever como se da o equilibrio de mercado entre as curvas de oferta e de demanda.
o Identificar 0 novo ponto de equilibrio quando ocorre deslocamentos nas curvas de demanda e de oferta.

16 — Nogdes de
Macroeconomia

o Definir 0 objeto de estudo da macroeconomia.
o Diferenciar as principais politicas macroecondmicas.
o Listar os principais indicadores macroeconomicos.

6. HABILIDADES E COMPETENCIAS

| - formular e conceber solucbes desejaveis de engenharia, analisando e compreendendo os usuarios dessas solucies e seu contexto: a) ser
capaz de utilizar técnicas adequadas de observacdo, compreensao, registro e anélise das necessidades dos usuarios e de seus contextos
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sociais, culturais, legais, ambientais e econdmicos; b) formular, de maneira ampla e sistémica, questdes de engenharia, considerando o usuério
e seu contexto, concebendo solucdes criativas, bem como o uso de técnicas adequadas;

I - analisar e compreender os fenoimenos fisicos e quimicos por meio de modelos simbélicos, fisicos e outros, verificados e validados por
experimentacgo: a) ser capaz de modelar os fendmenos, os sistemas fisicos e quimicos, utilizando as ferramentas matematicas, estatisticas,
computacionais e de simulacgo, entre outras. b) prever os resultados dos sistemas por meio dos modelos; ¢) conceber experimentos que gerem
resultados reais para 0 comportamento dos fendmenos e sistemas em estudo; d) verificar e validar os modelos por meio de técnicas adequadas;

Il - conceber, projetar e analisar sistemas, produtos (bens e servicos), componentes ou processos: a) ser capaz de conceber e projetar solucpes
criativas, desejaveis e viaveis, técnica e economicamente, nos contextos em que seréo aplicadas; b) projetar e determinar os parametros
construtivos e operacionais para as solucdes de Engenharia; c) aplicar conceitos de gestéo para planejar, supervisionar, elaborar e coordenar
projetos e servicos de Engenharia;

IV - implantar, supervisionar e controlar as solucdes de Engenharia: a) ser capaz de aplicar os conceitos de gestéo para planejar, supervisionar,
elaborar e coordenar a implantacgo das solucfes de Engenharia; b) estar apto a gerir, tanto a forca de trabalho quanto os recursos fisicos, no
que diz respeito aos materiais e a informacgo; c) desenvolver sensibilidade global nas organizacges; d) projetar e desenvolver novas estruturas
empreendedoras e soluces inovadoras para os problemas; e) realizar a avaliacgo critico-reflexiva dos impactos das soluces de Engenharia
nos contextos social, legal, econdmico e ambiental;

V - comunicar-se eficazmente nas formas escrita, oral e gréfica: a) ser capaz de expressar-se adequadamente, seja na lingua patria ou em
idioma diferente do Portugues, inclusive por meio do uso consistente das tecnologias digitais de informacgo e comunicacgo (TDICs), mantendo-
se sempre atualizado em termos de métodos e tecnologias disponiveis;

VI - trabalhar e liderar equipes multidisciplinares: a) ser.capaz de interagir com as diferentes culturas, mediante o trabalho em equipes
presenciais ou a distahcia, de modo que facilite a construcgo coletiva; b) atuar, de forma colaborativa, ética e profissional em equipes
multidisciplinares, tanto localmente quanto em rede; c) gerenciar-projetos e liderar, de forma proativa e colaborativa, definindo as estratégias e
construindo 0 consenso nos grupos; d) reconhecer e.conviver com as diferencas socioculturais nos mais diversos niveis em todos os contextos
em que atua (globais/locais); e) preparar-se para liderar empreendimentos em todos os seus aspectos de producio, de financas, de pessoal e
de mercado;

VIl - conhecer e aplicar com ética a legislacdo e 0s atos normativas no ambito do exercicio da profisséo: a) ser capaz de compreender a
legislac@o, a ética e a responsabilidade profissional e avaliar.os.impactos das atividades de Engenharia na sociedade e no meio ambiente. b)
atuar sempre respeitando a legislacio, e com ética em todas as atividades, zelando para que isto ocorra também no contexto em que estiver
atuando; e

VIll - aprender de forma autohoma e lidar com situacges e contextos complexos, atualizando-se em relacdo aos avancos da ciehcia, da
tecnologia e aos desafios da inovacdo: a) ser capaz de-assumir-atitude investigativa e autohoma, com vistas a aprendizagem continua, a
produc@o de novos conhecimentos e ao desenvolvimento de novas tecnologias; b) aprender a aprender.

7. CONTEUDO PROGRAMATICO

Estratégia de ensino- Aula
Semana Data Contetido . Teodrical Local
aprendizagem :
Pratica
Apresentacdo do Plano de Ensino; ) L Ambiente Virtual de
Sistema de avaliacio; Programa; Leitura da referéncia bibliografica Aprendizagem elou
Planejamento; Bibliografia. Objeto de aprendizagem Espagos Praticos
01 12/08/2021 Desafios da administracdo. Evolucgo Aula TEORICA de Aprendizagem
da administracgo. O século XX| e a era N ) (Lab. Praticos
da informacgo. O avanco tecnoldgico. Atividade pés-aula PGO?SS'OQ?“Zantte)S’
Ampliacgo das funcges gerenciais s " - niormatica, etc
pliac i o g Atividade Pratica Laboratorial elou Sala de Aula
Introducéio a Administracio. As Leitura da referéncia bibliografica . Ambiente Virtual de
02 19/08/2021 principais teorias da Objeto de aprendizagem TEORICA Aprendizagem e/ou
administracgo. A evolucdo do cenario Espagos Praticos
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da administracgo.
Eficiehcia e efetividade.

Aula
Atividade pds-aula

Atividade Pratica Laboratorial

de Aprendizagem
(Lab. Praticos
profissionalizantes,
Informatica, etc)
e/ou Sala de Aula

Funcdes Gerenciais. Planejamento,
organizacdo, direcao e controle. O

Leitura da referéncia bibliografica

Objeto de aprendizagem

Ambiente Virtual de
Aprendizagem e/ou
Espagos Praticos
de Aprendizagem

03 26/08/2021 papel do gerente para o alcance de Aula TEORICA (Lab. Prticos
metas. Processos gerenciais. Alcance - , o
ot Atividade pds-aula profissionalizantes,
de objetivos. . ) . Informatica, etc)
Atividade Pratica Laboratorial elou Sala de Aula
) » Leitura da referéncia bibliografica Ambiente Virtual de
Evolucdo do Pensamento Estratégico. Aprendizagem e/ou
Transformacges Objeto de aprendizagem Espacos Praticos
04 0210912021 GUEB D e”;‘frracg‘é‘l’cc? PRI S Aula TEGRICA ?fa@p;erg‘tji'czjfem
Diretrizes empresariais. Os 5 P's da Atividade pos-aula profissionalizantes,
estrategia. Informatica, etc
. Atividade Pratica Laboratorial o e e AJIa
N - Leitura da referéncia bibliografica Ambiente Virtual de
Evolucgo do Pensamento Estratégico. Aprendizagem e/ou
Transformacges Objeto de aprendizagem Espagos Praticos
05 00/09/2021 SUEB AL e";‘frg’g‘;‘l’cf PAETELD Aula TEORICA ffaﬁp;gﬂ'czjfem
Diretrizes empresariais. Os 5 P'sda Atividade pos-aula profissionalizantes,
estrategia. . » . Informatica, etc)
Atividade Pratica Laboratorial elou Sala de Aula
Leitura da referéncia bibliografica ﬁg]rzi:\a(?teag(iargzllge
iz u
Objeto de aprendizagem Espagos Praticos
06 16/09/2021 Revisao de Prova Aula TEORICA ?faﬁp;,ergﬂ'czjgem
Atividade pds-aula profissionalizantes,
" . ) Informatica, etc)
Atividade Pratica Laboratorial o Sl e Al
Ambiente Virtual de
Aprendizagem e/ou
Espacos Praticos
07 23/09/2021 Avaliaciio tedrica - 1a VA Aividade Avaliativa — 12 VA TEORICA | 9¢ Aprendizagem
(Lab. Praticos
profissionalizantes,
Informética, etc)
elou Sala de Aula
Leitura da referéncia bibliografica ﬁng;tzeagggﬂ /23
Objeto de aprendizagem Espagos Praticos
08 3010912021 Devolutiva da 12 VA Aula TEORICA ?faﬁp;ergﬂ'czjfem
Atividade pds-aula profissionalizantes,
Informatica, etc
Atividade Pratica Laboratorial elou Sala de AJIa
Etapas do Planejamento Estratégico. Leitura da referéncia bibliografica ﬁng;tzeaggﬂ/gﬁ
09 07/10/2021 Diagnostico Objeto de aprendizagem TEORICA

estratégico. Misséo da empresa.
Instrumentos prescritivos

Aula

Espagos Praticos
de Aprendizagem
(Lab. Praticos
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e quantitativos. Controle e avaliacgo.

Atividade pds-aula

Atividade Pratica Laboratorial

profissionalizantes,
Informatica, etc)
elou Sala de Aula

Leitura da referéncia bibliografica

Objeto de aprendizagem

Ambiente Virtual de
Aprendizagem e/ou
Espagos Praticos
de Aprendizagem

10 14/10/2021 ComVocAGAO Aula TEORICA o
(Lab. Praticos
Atividade pds-aula proﬁssippalizantes,
Atividade Prética Laboratorial Informética, etc)
ividade Pratica Laboratorial elou Sala de Aula
L Leitura da referéncia bibliografica Ambiente Virtual de
A organizac@o |. Aspectos que Aprendizagem e/ou
compdem a estrutura de Objeto de aprendizagem Espacos Praticos
1 21/10/2021 uma organizacgo. Estrutura horizontal e Aula TEORICA de Apreqqlzagem
vertical. Estrutura (Lab. Praticos
funcional, matricial, em rede e Atividade pds-aula profissionalizantes,
divisional. A b, ) Informatica, etc)
Atividade Pratica Laboratorial elou Sala de Aula
Leitura da referéncia bibliografica ﬁmbieé\.te Virtual/de
prendizagem e/ou
Comunicacgo organizacional. OB IR ZEEn: ) 52‘1\3@;?];?;'?;
12 28/10/2021 Comunicacio ascendente. Aula TEORICA (Laprréticosg
Comunicacgo horizontal. - , T
Atividade pds-aula proﬁssmahzantes,
Atividade Prética Laboratorial Informética, etc)
ividade Pratica Laboratorial elou Sala de Aula
Leitura da referéncia bibliografica ﬁg]rzirfgteaggrtrl:aellge
1Z u
Objeto de aprendizagem Espagos Praticos
13 0411112021 Revisio - 2¢ VA Aula TEORICA | de Aprendizagem
(Lab. Praticos
Atividade pds-aula profissionalizantes,
Atividade Préfica Laboratorial Informética, etc)
ividade Pratica Laboratoria elou Sala de Aula
Ambiente Virtual de
Aprendizagem e/ou
Espacos Praticos
14 1111112021 Avaliaciio teérica - 2a VA Atividade Avaliativa — 22 VA TEGRICA | 9 Aprendizagem
(Lab. Praticos
profissionalizantes,
Informatica, etc)
elou Sala de Aula
Leitura da referéncia bibliografica Ambiente Virtual de
Aprendizagem e/ou
Objeto de aprendizagem Espagos Praticos
15 1811112021 Devolutiva da 2° VA Aula TEORICA | deAprendizagem
(Lab. Praticos
Atividade pds-aula profissionalizantes,
Afividade Pratica Laboratorial Informatica, etc)
ividade Pratica Laboratorial elou Sala de Aula
Leitura da referéncia bibliografica Ambiente Virtual de
Conceito de Aprendizagem e/ou
; ; ; Objeto de aprendizagem , Espagos Praticos
16 25/11/2021 lideranca. Adesismo. Diferenca entre TEORICA pa¢

tracos e comportamentos. Diferentes
estilos de lideranca.

Aula

Atividade pds-aula

de Aprendizagem
(Lab. Praticos
profissionalizantes,
Informatica, etc)
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Atividade Pratica Laboratorial

e/ou Sala de Aula

17 02/12/2021

Definicdo de economia. Principios
basicos da economia

Fatores determinantes da demanda e
da oferta

Leitura da referéncia bibliografica
Objeto de aprendizagem
Aula
Atividade pds-aula

Atividade Pratica Laboratorial

TEORICA

Ambiente Virtual de
Aprendizagem e/ou
Espagos Praticos
de Aprendizagem
(Lab. Préaticos
profissionalizantes,
Informatica, etc)
el/ou Sala de Aula

18 09/12/2021

0O equilibrio de mercado. Estruturas de
mercado

Nocges de Macroeconomia

Leitura da referéncia bibliografica
Objeto de aprendizagem
Aula
Atividade pds-aula

Atividade Pratica Laboratorial

TEORICA

Ambiente Virtual de
Aprendizagem e/ou
Espagos Praticos
de Aprendizagem
(Lab. Praticos
profissionalizantes,
Informatica, etc)
elou Sala de Aula

19 16/12/2021

Avaliacgo tedrica - 3a VA

Atividade Avaliativa = 32 VA

TEORICA

Ambiente Virtual de
Aprendizagem e/ou
Espacos Praticos
de Aprendizagem
(Lab. Praticos
profissionalizantes,
Informatica, etc)
elou Sala de Aula

20 2312121

Provas de Segunda Chamada da
1VA, 2VA e 3VA: 20/12/2021 a
23/12/2021

Atividade Avaliativa

TEORICA

Ambiente Virtual de
Aprendizagem e/ou
Espagos Praticos
de Aprendizagem
(Lab. Praticos
profissionalizantes,
Informatica, etc)
elou Sala de Aula

* As VERIFICACOES DE APRENDIZAGEM podem ser aplicadas de forma presencial ou virtual, bem como ter suas datas alteradas a depender do
quadro epidemiolégico da pandemia da COVID19:

8. PROCEDIMENTOS DIDATICOS

Metodologias:

Aula expositiva dialogada, com ou sem recursos audio visuais; Retomada de conteudo; Trabalhos de pesquisa na biblioteca; Exercicios no
ambiente virtual de aprendizagem; Sala de aula invertida; Atividade avaliativa; Estudo dirigido; Tempestade Cerebral; Aprendizagem Baseada
em Problemas ou Problem Based Learning (PBL); Aprendizagem baseada em Times ou Team-Based Learning (TBL); Video aulas; Chat;
Videoconferéncia e Forum.

Recursos educativos:
Livros, ebook, computador, videos, celular e internet.

Recursos de Acessibilidade disponiveis aos académicos
O curso assegura acessibilidade metodoldgica, digital, comunicacional, atitudinal, instrumental e arquitetdnica, garantindo autonomia plena do
discente.

9. ATIVIDADE INTEGRATIVA

Nao previsto para a disciplina.

Universidade Evangélica de Goias - UniEVANGELICA
Avenida Universitéaria, km. 3,5 — Cidade Universitaria — Anapolis - GO — CEP: 75.083-515 — Fone: (62) 3310 6600 — www.unievangelica.edu.br

“...grandes coisas fez o Senhor por nés, por isso estamos alegres.” Sl 126,3




UniEVANGELICA

UNIVERSIDADE EVANGELICA DE GOIAS

10. PROCESSO AVALIATIVO DA APRENDIZAGEM

12 Verificagao de aprendizagem (V. A.) — valor 0 a 100 pontos

Avaliagao com valor 0 a 50 pontos.

Avaliagdes processuais totalizam 0 a 50 pontos distribuidos da seguinte forma:
e Atividades pos-aula: 12 pontos
e Atividade Pratica Supervisionada: 5 pontos
e  Qutras atividades a critério do docente: 33 pontos.

A média da 12 V. A. sera a somatéria da nota obtida na avaliagéo tedrica (0 a 50 pontos) e as notas obtidas nas avaliagdes processuais (0 a 50
pontos).
(a devolutiva seré realizada conforme Cronograma).

22 Verificagdo de aprendizagem (V. A.) — valor 0 a 100 pontos

Avaliagéo com valor 0 a 50 pontos.

Avaliagdes processuais totalizam 0 a 50 pontos distribuidos.da seguinte forma;
e Atividades pds-aula: 12 pontos
e  Atividade Pratica Supervisionada: 5 pontos
e  Qutras atividades a critério do docente: 33 pontos.

A média da 22 V. A. sera a somatdria da nota obtida na avaliagéo teorica (0-a 50 pontos) e a nota obtida nas avaliagdes processuais (0 a 50
pontos).
(a devolutiva sera realizada conforme Cronograma).

32 Verificagao de aprendizagem (V. A:) - valor .0 a 100 pontos

Avaliagao com valor 50 pontos.

Avaliagbes processuais totalizam 0a 50 pontos distribuidos da seguinte forma:
e Atividades pds-aula: 12 pontos
e Atividade Pratica Supervisionada: 5 pontos
e  Qutras atividadesa critériodo docente: 33 pontos.

A média da 3% V. A. sera a somatoria da nota obtida na avaliagdo tedrica (0 a 50 pontos) e nota obtida nas avaliagdes processuais (0 a 50
pontos).

ORIENTAGOES ACADEMICAS
e Nas trés VAs - O pedido para avaliagdo substitutiva tem o prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da data de cada avaliagdo com
apresentagdo de documentagdo comprobatoria (Art. 94 do Regimento Geral da Universidade Evangélica de Goias -
UniEVANGELICA). A solicitagdo devera ser protocolizada em formulario on-line especifico da Secretaria Académica no Sistema
Académico Lyceum obrigatoriamente:

e Nas trés VAs - O pedido para revisdo de nota tem o prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da data da publicagdo, no Sistema
Académico Lyceum, do resultado ou devolutiva feita pelo docente de cada avaliagdo.( § 1 do art. 96 do Regimento Geral da
Universidade Evangélica de Goias - UniEVANGELICA). A solicitagdo devera ser feita por meio de processo fisico na Secretaria
Académica da Universidade Evangélica de Goias - UniEVANGELICA com a avaliagéo original em anexo, obrigatoriamente.

e Proibido uso de qualquer material de consulta durante a prova. “Atribui-se nota zero ao académico que deixar de submeter-se as
verificagdes de aprendizagens nas datas designadas, bem como ao que nela utilizar - se de meio fraudulento” (Art. 95 do Regimento
Geral da Universidade Evangélica de Goias - UniEVANGELICA).

Participagdo em eventos cientificos:
Condigao de aprovagao

Considera-se para aprovagao do (a) académico (a) na disciplina, frequéncia minima igual ou superior a 75% da carga horaria e nota igual ou
superior a sessenta (60) obtida com a média aritmética simples das trés verificagdes de aprendizagem.
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